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Projekt umowy 
Załącznik do SWZ 

 
 

UMOWA NR……….. 
 
zawarta w dniu ……………… roku w Jaworznie pomiędzy: 
 
TAURON Serwis Sp. z o. o. z siedzibą w Jaworznie przy ul. Promiennej 7, 43-603 Jaworzno 
posiadającą nr identyfikacyjny NIP: 9542732023, Regon: 242735211, wpisaną do Rejestru 
Przedsiębiorców Krajowego Rejestru Sądowego przez Sąd Rejonowy Katowice-Wschód  
w Katowicach, VIII Wydział Gospodarczy Krajowego Rejestru Sądowego pod nr KRS 0000396347, 
o kapitale zakładowym w wysokości 4.596.700,00 zł, zwaną dalej „Zleceniodawcą” lub 
„Zamawiającym”, reprezentowaną przez: 
 
1. ……………………………., 

a 
 
………………… z siedzibą w ……………., przy ul. ……………, ……………….. posiadającą nr 
identyfikacyjny NIP: ………………, Regon: ……………….., wpisaną do Rejestru Przedsiębiorców 
Krajowego Rejestru Sądowego przez Sąd Rejonowy ……………………, …………..Wydział 
Gospodarczy Krajowego Rejestru Sądowego pod nr KRS ………………., o kapitale zakładowym 
w wysokości ………………zł, zwaną dalej ,,Zleceniobiorcą” lub „Wykonawcą” reprezentowaną 
przez: 
 
  
1. ……………………………………. 

 
zwanymi dalej łącznie Stronami, a oddzielnie Stroną, 
 
W rezultacie wyboru Wykonawcy w przeprowadzonym postępowaniu nr  PNP/TSR/………/2026  

o udzielenie zamówienia na zadanie: „Remonty silników 0,4 kV dla TAURON Serwis sp. z o.o.”, 

w trybie przetargu nieograniczonego, do którego nie mają zastosowania przepisy ustawy Prawo 

zamówień publicznych, została zawarta umowa (oznaczona dalej jako Umowa) o następującej 

treści: 

 
§1  

PRZEDMIOT UMOWY 
 

1. Na mocy Umowy Wykonawca zobowiązuje się wykonać zadanie pod nazwą: „Remonty 

silników 0,4 kV dla TAURON Serwis sp. z o.o.”, zwane dalej Przedmiotem Umowy”. 

2. Wykaz prac, które mają zostać wykonane w celu realizacji Przedmiotu Umowy, został określony 

w Załączniku nr 1 do Umowy „Opis przedmiotu zamówienia”. 

3. Umowa będzie realizowana według potrzeb Zamawiającego, w okresie 12 miesięcy od dnia 

jej zawarcia, chyba że maksymalna kwota wynagrodzenia wskazana w pkt 1 Załącznika nr 3 

do Umowy zostanie wyczerpana przed wskazanym powyżej okresem. W takim wypadku 

Wykonawcy nie będą przysługiwać jakiekolwiek roszczenia związane z wcześniejszym 

zakończeniem obowiązywania Umowy. Wykonawcy nie będą przysługiwać również żadne 
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roszczenia, jeżeli w terminie 12 miesięcy od dnia zawarcia Umowy maksymalna kwota 

wynagrodzenia wskazana w pkt 1 Załącznika nr 3 do Umowy nie zostanie wyczerpana. 

4. Przedmiot Umowy zostanie zrealizowany: 

1) Teren TAURON Wytwarzanie Spółka Akcyjna - Oddział Elektrownia Siersza w Trzebini, 32-

541 Trzebinia. 

2) Teren TAURON Wytwarzanie Spółka Akcyjna - Oddział Elektrownia Jaworzno III 

w Jaworznie Elektrownia II, ul. Energetyków 15, 43-603 Jaworzno. 

3) Teren TAURON Wytwarzanie Spółka Akcyjna - Oddział Elektrownia Jaworzno III 

w Jaworznie Elektrownia III, ul. Promienna 51, 43-603 Jaworzno. 

4) Teren TAURON Wytwarzanie Spółka Akcyjna - Oddział Elektrownia Łaziska w Łaziskach 

Górnych, ul. Wyzwolenia 30, 43-170 Łaziska Górne. 

5) Teren TAURON Wytwarzanie Spółka Akcyjna - Oddział Elektrownia Łagisza w Będzinie, ul. 

Pokoju 14, 42-504 Będzin. 

6) Teren TAURON Wytwarzanie Spółka Akcyjna – Oddział Elektrownia Jaworzno NJGT 910, 

43-603 Jaworzno, ul. Dobrej Energii 11. 

5. Zamawiający może zlecić Wykonawcy wykonanie prac dodatkowych lub zamiennych 

w stosunku do wymienionych w Załączniku nr 1 do Umowy, jeżeli wykonanie takich prac okaże 

się konieczne dla prawidłowej realizacji Przedmiotu Umowy, na skutek sytuacji niemożliwej 

wcześniej do przewidzenia. W przypadku stwierdzenia przez Zamawiającego konieczności lub 

celowości realizacji prac, o których mowa w zdaniu poprzednim, powierzenie wykonania prac 

następuje na podstawie pisemnego aneksu do Umowy określającego zakres prac, warunki ich 

wykonywania oraz wysokość i warunki wynagrodzenia.  

6. Ust. 5 nie ma zastosowania do prac niezbędnych dla prawidłowej realizacji Przedmiotu Umowy, 

których potrzeba wykonania powinna być przewidziana przez działającego w obrocie 

profesjonalnym Wykonawcę już na etapie złożenia oferty lub podpisania Umowy, w oparciu 

o przekazane przez Zamawiającego dane, przy uwzględnieniu obowiązujących przepisów, jak 

również wiedzy technicznej i doświadczenia Wykonawcy. Prace, o których mowa w zdaniu 

poprzednim zostaną wykonane przez Wykonawcę w ramach wynagrodzenia umownego, i nie 

wymagają odrębnego zlecenia przez Zamawiającego.  

 

§2  

PODSTAWOWE OBOWIĄZKI STRON 
 

1. Do podstawowych obowiązków Zamawiającego należy: 

1) zgłaszanie Wykonawcy konieczności przystąpienia do wykonania prac. Zamawiający 

będzie powiadamiał Wykonawcę o konieczności i terminie przystąpienia do wykonywania 

prac objętych Przedmiotem Umowy oraz terminie zakończenia prac, z uwzględnieniem 

postanowień Załącznika nr 1 do Umowy, ze wskazaniem ilości potrzebnych 

pracowników z określonymi w Umowie kwalifikacjami, z 24 godzinnym wyprzedzeniem 

przed terminem rozpoczęcia prac. Wykonawca zapewni wskazaną liczbę pracowników, w 

przeciwnym razie Zamawiający będzie miał prawo do naliczania kary umownej zgodnie z § 

11 ust. 1 pkt 1) - 3) Umowy. Za skuteczne zgłoszenie Strony przyjmują równorzędnie 

poinformowanie za pośrednictwem telefonu, poczty elektronicznej. Przedstawiciel 

Zamawiającego wymieniony w § 16 ust.1 pkt 1) będzie powiadamiał Wykonawcę tj. osobę 

wskazaną w § 16 ust.1 pkt. 2) Umowy o konieczności przystąpienia do wykonywania prac 

objętych Przedmiotem Umowy, uwzględniając wszelkie sprawy formalne dotyczące 
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wykonania prac, w tym terminy przystąpienia i realizacji prac oraz ilość potrzebnych 

pracowników; 

2) zapewnienie niezbędnego do realizacji Umowy dostępu Wykonawcy do urządzeń 

objętych Przedmiotem Umowy, w tym wskazanych w Załączniku nr 1 do Umowy; 

3) udostępnienie na wniosek Wykonawcy skierowany do osób wskazanych w § 16 ust. 1 pkt 

1) Umowy, 

4) zapewnienie niezbędnego do realizacji Umowy nadzoru nad wykonaniem prac; co nie 

wyłącza odpowiedzialności Wykonawcy za należyte wykonanie Umowy, 

5) przeszkolenie pracowników dozoru Wykonawcy w zakresie występujących zagrożeń dla 

bezpieczeństwa i zdrowia w miejscu i podczas wykonywania prac, jak również zapoznania 

ich z uregulowaniami wewnętrznymi obowiązującymi na terenie jednostki organizacyjnej 

TAURON Wytwarzanie S.A., dotyczącymi bezpieczeństwa i higieny pracy oraz 

bezpieczeństwa przeciwpożarowego; 

6) udostępnienie Wykonawcy na koszt Zamawiającego placów odkładczych, istniejących 

wewnętrznych dróg transportowych, urządzeń dźwigowych zabudowanych na obiekcie 

oraz mediów w zakresie niezbędnym do należytego wykonania Przedmiotu Umowy: 

energii elektrycznej, wody, sprężonego powietrza,  

7) udział w odbiorach związanych z realizacją Umowy; 

8) zapłata bezspornego wynagrodzenia. 

2. Do podstawowych obowiązków Wykonawcy należy: 

1) wykonanie prac objętych Przedmiotem Umowy z należytą starannością, zgodnie z treścią 

niniejszej Umowy, przepisami/ wymogami dozoru technicznego, zasadami wiedzy 

technicznej, obowiązującymi przepisami powszechnymi, obowiązującymi normami 

branżowymi oraz regulacjami wewnętrznymi Zamawiającego m.in.:  

- Instrukcją organizacji bezpiecznej pracy przy urządzeniach energetycznych  

w TAURON Wytwarzanie S.A.; 

- Zasadami zatrudniania firm zewnętrznych w  TAURON Wytwarzanie S.A.;  

2) realizowanie prac w wyznaczonych terminach; 

3) bezzwłoczne przystąpienie do wykonywania prac po zgłoszeniu przez Zamawiającego; 

4) bezzwłoczne pisemne informowanie Zamawiającego o zagrożeniach dla wykonania 

Przedmiotu Umowy w zakresach i terminach wynikających z Umowy; 

5) odpowiednie i zgodne z obowiązującymi przepisami zabezpieczenie terenu wykonywania 

prac, w szczególności w zakresie wygrodzenia i oznakowania; 

6) naprawa szkód wyrządzonych w trakcie realizacji prac; 

7) podporządkowanie się decyzjom koordynatora bezpieczeństwa i higieny pracy 

w rozumieniu art. 208 Kp, w przypadku jego powołania na terenie serwisowanego obiektu; 

8) udział w odbiorach związanych z realizacją Umowy; 

9) umożliwienie Zamawiającemu kontroli jakości Przedmiotu Umowy w trakcie jego 

wykonywania; 

10) przestrzeganie wewnętrznych uregulowań Zamawiającego w zakresie przepisów BHP, 

p.poż. i ochrony środowiska; 

11) niezwłoczne informowanie służb BHP Zamawiającego o zaistniałych wypadkach przy 

pracy i zdarzeniach potencjalnie wypadkowych wśród swoich pracowników podczas 

wykonywania pracy na terenie i na rzecz Zamawiającego; Wykonawca przekaże kopię 

Protokołu wypadku przy pracy zaistniałego na terenie Elektrowni służbom BHP 

Zamawiającego; 
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12) dostosowanie organizacji prac do potrzeb Zamawiającego i innych wykonawców,  

z zastrzeżeniem, że koordynacja robót wykonywanych przez innych wykonawców jest 

obowiązkiem Zamawiającego; 

13) zapewnienie urządzeń niezbędnych do wykonania Przedmiotu Umowy, a w tym do prac 

wskazanych w Załączniku nr 1 do Umowy; 

14) transport swojego personelu wraz z ponoszeniem kosztów jego dowozu na teren 

urządzeń, obiektów i układów technologicznych objętych Przedmiotem Umowy; 

15) każdorazowe uzgodnienie kosztu pracy sprzętu specjalistycznego z upoważnionym 

przedstawicielem Zamawiającego; 

16) usunięcie wszystkich wad w zakresie Przedmiotu Umowy wykrytych w trakcie realizacji 

prac i w okresie gwarancji oraz w okresie obowiązywania rękojmi; 

17) bieżące utrzymanie porządku w trakcie wykonywania Przedmiotu Umowy, a po 

zakończeniu prac uporządkowanie miejsca wykonywania prac; 

18) dysponowanie wykwalifikowanymi pracownikami, niezbędnymi do wykonania Przedmiotu 

Umowy przy czym osoby te muszą posiadać odpowiednie i zgodne z prawem kwalifikacje, 

aktualne badania lekarskie bez przeciwwskazań do wykonywania zleconych prac, aktualne 

szkolenia w zakresie bezpieczeństwa i higieny pracy oraz bezpieczeństwa 

przeciwpożarowego. W szczególności wszystkie osoby zatrudnione do wykonania 

Przedmiotu Umowy posiadają: 

– aktualne świadectwo badań okresowych i szkoleń BHP (praca powyżej 3m) (100% 
osób), 

– aktualne świadectwo kwalifikacyjne G1E (100% osób), 
– aktualne świadectwo kwalifikacyjne G1D (minimum 1 osoba na brygadę), 
– aktualne uprawnienia UDT do obsługi urządzeń dźwignicowych i suwnic (min.1 osoba) 

wraz z aktualnymi badaniami psychotechnicznymi na obsługę powyższego sprzętu, 
– aktualne uprawnienia hakowego (min. 2 osoby), 

podczas realizacji każdej z prac objętych Przedmiotem Umowy. 

19) zorganizowanie pracy w sposób zapewniający osobom wykonującym Przedmiot Umowy 

bezpieczne i higieniczne warunki pracy, zgodnie z obowiązującymi przepisami 

bezpieczeństwa i higieny pracy; 

20) uzyskanie od Zleceniodawcy dla wszystkich osób, które będą wykonywać czynności na 

tych urządzeniach i obiektach przepustek tymczasowych zgodnie z poniższą procedurą: 

a) w celu wydania przepustek, został uruchomiony moduł systemu SWOP (System 

Wnioskowania o Przepustki), za pomocą którego przeprowadzany jest proces 

wnioskowania o przepustki dla firm zewnętrznych. 

b) wydawania przepustek osobowych oraz przepustek na wjazd pojazdu dla firm 

zewnętrznych odbywa się tylko na podstawie wniosków złożonych w SWOP. 

c) do złożenia wniosku o wydanie przepustki przez przedstawiciela firmy zewnętrznej 

niezbędny jest numer umowy. 

d) system SWOP został przygotowany w taki sposób, by przedstawiciele firm 

zewnętrznych składali wnioski we własnym zakresie, poniższej link, który umożliwi 

złożenie wniosków o przepustki: https://www.tauron-wytwarzanie.pl/wydanie-

przepustek ,link jest dostępny dla wszystkich użytkowników Internetu. 

e) pod adresem wskazanym w linku znajduje się instrukcja obsługi systemu, z którą 

wnioskujący powinien się zapoznać przed rozpoczęciem wnioskowania. 

f) nieprawidłowo złożony wniosek lub próba złożenia wniosku bez wymaganych danych 

będzie skutkowała jego automatycznym odrzuceniem.  

https://www.tauron-wytwarzanie.pl/wydanie-przepustek
https://www.tauron-wytwarzanie.pl/wydanie-przepustek
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g) za każdą wydaną przepustkę Zleceniodawca obciąży Zleceniobiorcę opłatą 

w wysokości 50,00 zł netto. W przypadku utraty przepustki w wyniku jej zagubienia, 

zniszczenia lub kradzieży, użytkownik (Zleceniobiorca) zobowiązany jest do 

niezwłocznego powiadomienia o tym fakcie właściwego miejscowo Biura Przepustek. 

W takim przypadku Zleceniobiorca zostanie obciążony opłatą dodatkową w wysokości 

40,00 zł netto, a za wydanie nowej przepustki w tym zakresie opłata eksploatacyjna nie 

będzie pobierana. Najpóźniej do terminu wyznaczonego wnioskiem na ważność 

przepustek Zleceniobiorca przedkłada potwierdzanie zwrotu wszystkich przepustek 

wystawianych na jego pracowników oraz podwykonawców. Za niezwrócone przepustki 

Zleceniodawca obciąży Zleceniobiorcę; 

21) przeszkolenie osób wykonujących Przedmiot Umowy w zakresie występujących zagrożeń 

dla bezpieczeństwa i zdrowia w miejscu i podczas wykonywania prac, jak również 

zapoznania z uregulowaniami wewnętrznymi Zamawiającego, dotyczącymi 

bezpieczeństwa i higieny pracy oraz bezpieczeństwa przeciwpożarowego odpowiednio do 

zakresu realizacji prac;  

22) zapewnienie osobom wykonującym Przedmiot Umowy odpowiedniej i zgodnej 

z obowiązującymi przepisami odzieży i obuwia roboczego, środków ochrony 

indywidualnej oraz bezwzględne dopilnowanie ich stosowania; odpowiednie oznakowanie 

ubrań roboczych bądź kasków ochronnych osób wykonujących Przedmiot Umowy, 

z nazwą podmiotu zatrudniającego daną osobę lub zapewnienie identyfikatorów 

z nazwiskiem danej osoby i nazwą tego podmiotu; 

23) kompleksowe  gospodarowanie wytworzonymi odpadami zgodnie z Ustawą z dnia 14 

grudnia 2012 r. o odpadach oraz Ustawą o gospodarce opakowaniami i odpadami 

opakowaniowymi z dnia 13 czerwca 2013 r. i obowiązującymi uregulowaniami 

Zamawiającego, na zasadach opisanych w Załączniku nr 7 do Umowy.  

W przypadku naruszenia przez Wykonawcę powyższych uregulowań Wykonawca 

zobowiązany jest natychmiast zaprzestać ich naruszania, usunąć  ich przyczyny  

i skutki,  pod rygorem podjęcia przez Zamawiającego koniecznych działań na koszt i 

ryzyko Wykonawcy;  

24) przekazanie Zamawiającemu najpóźniej w dniu ostatecznego odbioru prac dokonanego 

zgodnie z procedurą opisaną w Załączniku nr 2 do Umowy pisemnej informacji 

o rodzajach (kod odpadu), ilościach i sposobie zagospodarowania (odzysk lub 

unieszkodliwienie) odpadów wytworzonych w wyniku wykonywania Przedmiotu Umowy; 

25) ochrona przed zniszczeniem, uszkodzeniem lub kradzieżą powierzonego mu mienia; 

26) sprawdzenie dokumentacji w razie otrzymania jej od Zamawiającego; 

27) przestrzeganie wymagań ochrony środowiska na podstawie obowiązujących przepisów; 

w trakcie wykonywania prac Wykonawca jest zobowiązany chronić środowisko na 

obszarze prowadzenia prac oraz w ich otoczeniu, a w szczególności zapewnić ochronę 

gleby, zieleni, naturalnego ukształtowania terenu i stosunków wodnych; w przypadku 

wystąpienia bezpośredniego zagrożenia szkodą w środowisku Wykonawca obowiązany 

jest niezwłocznie podjąć działania zapobiegawcze; w przypadku wystąpienia szkody 

w środowisku Wykonawca obowiązany jest do ograniczenia szkody i podjęcia działań 

naprawczych; 

28) zaspokojenie roszczeń osób trzecich zgłoszonych w związku z realizacją przez 

Wykonawcę Umowy, także jeżeli zostaną one skierowane bezpośrednio do 

Zamawiającego; Wykonawca zobowiązany jest niezwłocznie powiadomić Zamawiającego 

o każdym przypadku zgłoszenia takich roszczeń bezpośrednio do Wykonawcy; 
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w przypadku gdyby Zamawiający zobowiązany został do zapłaty na rzecz jakiejkolwiek 

osoby lub organu administracji jakichkolwiek kwot z tytułu odszkodowań, kar bądź innych 

roszczeń, albo kwoty takie w całości bądź części zapłacił, w szczególności w związku 

z niewykonaniem lub nienależytym wykonaniem przez Wykonawcę jakiegokolwiek 

obowiązku określonego w Umowie, Wykonawca zobowiązany jest zaspokoić powyższe 

zobowiązania, a jeżeli nie będzie to możliwe, zwrócić Zamawiającemu uiszczone przez 

Zamawiającego należności oraz wszelkie z tym związane koszty w terminie 7 dni od 

doręczenia Wykonawcy pisemnego wezwania do zapłaty; 

29) pisemne informowanie Zamawiającego o konieczności wykonania prac dodatkowych 

i zamiennych wraz ze wstępną kalkulację kosztów, w terminie 2 dni od daty stwierdzenia 

konieczności ich wykonania, przy czym decyzja o realizacji tych prac pozostaje po stronie 

Zamawiającego; 

30) przekazanie – na piśmie - przed przystąpieniem do wykonania Przedmiotu Umowy 

Zamawiającemu: 

a) imiennego wykazu pracowników oddelegowanych do wykonania Przedmiotu Umowy, 

b) oświadczenia Wykonawcy o ważności szkoleń bhp, 

c) kopii posiadanych przez pracowników świadectw kwalifikacyjnych do wykonywania 

prac przy urządzeniach i instalacjach energetycznych oraz innych kwalifikacji 

specjalistycznych, wymaganych dla danego rodzaju usług  oraz ważnych badań 

lekarskich lub oświadczenie w tym zakresie, 

d) numerów telefonów kontaktowych osób wyznaczonych do pełnienia funkcji dozoru nad 

realizacją prac, 

e) oświadczenia, że stosowany sprzęt i narzędzia przez Wykonawcę na terenie jednostki 

organizacyjnej TAURON Wytwarzanie Spółka Akcyjna – Teren Elektrowni Jaworzno II, 

43-603 Jaworzno, ul. Energetyków 15 są sprawne, w należytym stanie technicznym 

oraz spełniają wymagania określone przepisami prawa;  

f) egzemplarza aktualnych kart charakterystyki substancji lub preparatów chemicznego, 

w przypadku stosowania niebezpiecznych substancji i preparatów chemicznych;  

W przypadku zmian lub upłynięcia terminu ważności dokumentów wymienionych w punkcie 

powyżej w trakcie trwania Umowy, Wykonawca zobowiązany jest niezwłocznie do 

ponownego przedłożenia aktualnych dokumentów. 

3. Wykonawca na żadnym etapie i do żadnej czynności dokonywanej w związku z realizowanym 

Przedmiotem Umowy nie może bez pisemnej zgody Zamawiającego: 

a) zatrudniać lub w inny sposób korzystać odpłatnie lub nieodpłatnie z usług osób będących 

pracownikami Zamawiającego; 

b) korzystać ze środków transportu, narzędzi lub jakiegokolwiek innego mienia należącego 

do Zamawiającego, za wyjątkiem mienia przekazanego lub udostępnionego Wykonawcy 

przez Zamawiającego w celu realizacji Przedmiotu Umowy. 

4. W razie naruszenia przez Wykonawcę zakazu określonego w ust. 3 Zamawiającemu 

przysługiwać będzie prawo naliczenia kar umownych zgodnie z § 11 ust. 1 pkt 10) Umowy 

oraz prawo do odstąpienia od Umowy w całości lub w części (zgodnie z Załącznikiem nr 5 do 

Umowy).  

5. Postanowienia określone w ust. 3 pkt a) i b) oraz ust. 4 obowiązują także w pełnym zakresie, 

w razie naruszenia zakazu przez podwykonawców, którymi Wykonawca się posługuje przy 

wykonywaniu Przedmiotu Umowy. 
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§3  

PODWYKONAWCA 
 

1. Do zawarcia przez Wykonawcę umowy z podwykonawcą jest wymagane uprzednie udzielenie 

przez Zamawiającego zgody w formie pisemnej pod rygorem nieważności.  

2. Zawarcie przez Wykonawcę umowy z podwykonawcą nie stanowi podstawy  

do podwyższenia wynagrodzenia za wykonanie Przedmiotu Umowy. Z uwagi na fakt,  

że Przedmiotem Umowy nie są roboty budowlane, Zamawiający nie jest solidarnie 

zobowiązany z Wykonawcą do zapłaty wynagrodzenia podwykonawcy. 

3. Wykonawca odpowiada za działanie lub zaniechanie podwykonawcy tak jakby sam działał lub 

zaniechał działania. 

4. Podwykonawca oraz osoby, którymi posługuje się on w wykonaniu Umowy, powinny spełniać 

wszelkie wymagania związane z Przedmiotem Umowy, w tym wymagane właściwymi 

przepisami kwalifikacje i uprawnienia potrzebne do realizacji Umowy.  

5. Podwykonawca zobowiązany jest do zachowania poufnego charakteru informacji, do których 

ma dostęp lub które zostaną wytworzone w związku z wykonywaniem umowy 

o podwykonawstwo, w związku z realizacją niniejszej Umowy, a także zobowiązany jest do 

wykonania pozostałych obowiązków Wykonawcy wynikających z umowy, w zakresie 

wykonywanych prac. 

 

§4  

WYNAGRODZENIE 
 

1. Wysokość i zasady rozliczenia wynagrodzenia Wykonawcy określa Załącznik nr 3 do 

Umowy. 

2. Wynagrodzenie określone w Załączniku nr 3 do Umowy: 

1) jest wynagrodzeniem brutto, które uwzględnia podatek od towarów  

i usług (VAT) zgodnie z obowiązującymi przepisami prawa; 

2) obejmuje wszelkie koszty i realizację wszystkich obowiązków związanych z realizacją 

Przedmiotu Umowy, w tym ryzyko Wykonawcy z tytułu oszacowania wszelkich kosztów 

związanych z realizacją Przedmiotu Umowy; niedoszacowanie, pominięcie lub brak 

należytego rozpoznania zakresu Umowy nie może być podstawą do żądania zmiany 

wynagrodzenia; 

3) obejmuje wszelkie opłaty, podatki, cła i inne daniny publiczne, jakie mogą mieć 

zastosowanie w związku z wykonaniem Przedmiotu Umowy; 

4) jest stałe w tym sensie, że podlega zmianom jedynie w przypadkach przewidzianych 

postanowieniami Umowy i Załącznika nr 3 do Umowy lub powszechnie obowiązującymi 

przepisami prawa; 

3. Wynagrodzenie będzie płatne przez Zamawiającego na rzecz Wykonawcy po należytym 

wykonaniu prac objętych Przedmiotem Umowy przez Wykonawcę, co wymagać będzie 

potwierdzenia Protokołami odbiorów częściowych i końcowego, podpisanym przez Strony bez 

zastrzeżeń, przy uwzględnieniu postanowień ust. 4 i nast. niniejszego paragrafu.   

4. Protokół wskazany w ust. 3 powyżej będzie stanowił podstawę do wystawienia faktury przez 

Wykonawcę, przy uwzględnieniu cen określonych w formularzu wskazanym w Załączniku nr 

6.  

5. W przypadkach i na zasadach prawem przewidzianych Wykonawca ma prawo do naliczania 

i dochodzenia odsetek. 
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6. Zapłaty wynagrodzenia Zamawiający dokona przelewem w terminie 30 dni od daty otrzymania 

prawidłowo wystawionej faktury na rachunek bankowy nr …………………….  prowadzony 

przez ………………… lub wskazany na fakturze i znajdujący się w wykazie na „Białej liście 

podatników VAT”. 

7. Najpóźniej w terminie 7 dni kalendarzowych od daty realizacji Przedmiotu Umowy Wykonawca 

zobowiązuje się wystawić fakturę Zamawiającemu i przekazać Zamawiającemu za pomocą 

jednego ze sposobów komunikacji: 

a) przesłać na adres: TAURON Obsługa Klienta Sp. z o.o., ul. Lwowska 23, 40 – 389 Katowice, 

b) przesłać jako e-fakturę, zgodnie z odrębnie zawartym Porozumieniem w sprawie 

przesyłania E-Faktur. 

Zamawiający informuje, iż w TAURON Serwis Sp. z o. o. istnieje możliwość przesyłania faktur 

drogą elektroniczną. Wykonawca zainteresowany taką formą przesyłania faktur zobowiązany 

będzie do zawarcia odrębnego Porozumienia z TAURON Obsługa Klienta Sp. z o.o. (TOK), 

którego treść została zamieszczona pod adresem 

http://swoz.tauron.pl/swoz2/servlet/HomeServlet?MP_action=publicFilesList&folder=000f000

7&MP_module=main 

W przypadku zainteresowania zawarciem Porozumienia w sprawie przesyłania E-faktur 

należy kontaktować się bezpośrednio z TAURON Obsługa Klienta Sp. z o.o. nr tel. 32 467 36 

60 lub 32 467 36 70 lub e- mail: tok.cuwr.obsluga.efaktur@tauron.pl. 

Faktury oraz inne dokumenty finansowo-księgowe (w tym potwierdzające wykonanie 

zobowiązania) powinny być wystawiane na adres:  

TAURON Serwis Sp. z o. o., ul. Promienna 7, 43-603 Jaworzno. 

Załącznik do faktury stanowić będzie dokument potwierdzający dokonanie odbioru prac, 

o którym mowa w ust. 4 Załącznika nr 2 do Umowy. Faktura niespełniająca wymogów 

określonych w zdaniach poprzednich nie będzie uważana za fakturę wystawioną prawidłowo 

w rozumieniu ust. 4. 

8. Wykonawca jest zobowiązany umieścić na fakturze związanej z przedmiotową 

Umową numer Umowy  ………………………. nadany przez Zamawiającego. 

9. Za datę zapłaty uznaje się dzień obciążenia rachunku bankowego Zamawiającego. 

10. Wyłącza się jednostronne potrącenie przez Wykonawcę wierzytelności z wierzytelnością 

Zamawiającego wobec Wykonawcy. 

11. Zmiana numeru rachunku bankowego, o którym mowa w ust.  6, nie stanowi zmiany Umowy, 

a następuje poprzez złożenie Zamawiającemu pisemnego, pod rygorem nieważności 

oświadczenia Wykonawcy o zmianie rachunku bankowego, podpisanego zgodnie z zasadami 

reprezentacji i staje się skuteczna z chwilą otrzymania tego oświadczenia przez 

Zamawiającego. Dla skuteczności oświadczenia o zmianie numeru rachunku bankowego  

Wykonawca zobowiązany jest dołączyć  zaświadczenie banku potwierdzające prowadzenie 

rachunku Wykonawcy. 

12. Wykonawca jest czynnym podatnikiem VAT nr NIP: ……………………. i jest uprawniony 

do wystawiania faktur. 

13. Zamawiający jest czynnym podatnikiem VAT nr NIP: 9542732023 i jest uprawniony 

do otrzymywania faktur. 

14.  Zamawiający dokonuje zapłaty wynagrodzenia wynikającego z Umowy z zachowaniem 

mechanizmu podzielonej płatności (z ang. split payment), o którym mowa w rozdziale 1a 

ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o podatku od towarów i usług. 

http://swoz.tauron.pl/swoz2/servlet/HomeServlet?MP_action=publicFilesList&folder=000f0007&MP_module=main
http://swoz.tauron.pl/swoz2/servlet/HomeServlet?MP_action=publicFilesList&folder=000f0007&MP_module=main
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15. Wykonawca oświadcza, że jest czynnym podatnikiem VAT i wskazany powyżej w ust. 8 

rachunek bankowy jest rachunkiem umieszczonym na tzw. białej liście podatników VAT 

prowadzonej przez Szefa Krajowej Administracji Skarbowej. 

16. Wskazanie przez Wykonawcę rachunku bankowego nie spełniającego wymogów określonych 

w ust. 15 powoduje wstrzymanie wykonania zapłaty dla Wykonawcy, bez domagania się 

odsetek, ani innych roszczeń z tego tytułu. 

17. Zgodnie z art. 4c ustawy z dnia 8 marca 2013 r. o przeciwdziałaniu nadmiernym opóźnieniom 

w transakcjach handlowych, Zamawiający oświadcza, że posiada status dużego przedsiębiorcy 

w rozumieniu tej ustawy. 

 
§5  

PRZENIESIENIE PRAW AUTORSKICH 
 
 
Wykonawca oświadcza, że w związku z należytym wykonaniem Przedmiotu Umowy nie powstaną 
utwory, w rozumieniu ustawy z dnia 4 lutego 1994 roku o prawie autorskim i prawach pokrewnych. 
 

§6  

LICENCJA 
 

Wykonawca oświadcza, że Przedmiot Umowy nie obejmuje utworów, których użytkowanie wymaga 

udzielenia Zamawiającemu licencji przez Wykonawcę lub inne podmioty. 

 
§7  

PRAWA WŁASNOŚCI INTELEKTUALNEJ 
 

1. Wykonawca gwarantuje i zobowiązuje się, że w przypadku wystąpienia przez osobę trzecią 

z  roszczeniami z tytułu praw własności intelektualnej Wykonawca zwolni Zamawiającego od 

tych roszczeń lub naprawi poniesione przez niego szkody, wynikające z szczególności 

z działań mających na celu doprowadzenie do odstąpienia przez osobę trzecią od 

dochodzenia roszczeń lub z konieczności zaspokojenia roszczeń osób trzecich, w tym pokryje 

wszelkie koszty czynności przedsądowych i ewentualnego postępowania sądowego. 

2. Wykonawca oświadcza zgodnie ze swoją najlepszą wiedzą, że nie istnieją żadne prawa 

własności intelektualnej, które stosowane w przedmiocie tej Umowy przez Zamawiającego 

mogłyby spowodować naruszenia patentów, praw autorskich lub innych praw własności 

intelektualnej osób trzecich. 

3. Wykonawca jest w pełni odpowiedzialny za jakiekolwiek naruszenie praw własności 

intelektualnej lub know-how.  

4. Każda Strona będzie informowała drugą Stronę natychmiast o wszystkich ulepszeniach 

(w szczególności projektach racjonalizatorskich, wynalazkach, wzorach użytkowych, 

rozwiązaniach organizacyjnych), które mogą powstać w trakcie realizacji Umowy. Jeżeli takie 

ulepszenia będą miały zdolność patentową, każda Strona będzie upoważniona  

do zapewnienia we własnym imieniu i na swój koszt ochrony patentowej na te ulepszenia 

informując drugą Stronę, która będzie miała pierwszeństwo do zakupu praw licencyjnych 

z takich patentów lub wzorów użytkowych. Strony nie wykluczają, że powstałe  ulepszenie 

może stanowić własność wspólną, która regulowana będzie stosowną umową 

o współwłasności prawa. 
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§8  

GWARANCJA JAKOŚCI, RĘKOJMIA ZA WADY 
 

1. Wykonawca udziela Zamawiającemu gwarancji jakości (dalej Gwarancja) na wykonany 

Przedmiot Umowy (wykonane prace), na okres: 

1). Przegląd silnika - 12 miesięcy na wykonany zakres prac.  
2). Remont silnika z przezwojeniem - 24 miesięcy na wykonany zakres prac. 

2. Wykonawca oświadcza, że przedmiot objęty Gwarancją, został wykonany zgodnie z zawartą 

Umową, wiedzą techniczną, udostępnioną dokumentacją, Polskimi Normami oraz 

odpowiednimi obowiązującymi przepisami prawa. 

3. Okres Gwarancji, o której mowa w ust. 1, biegnie odrębnie w stosunku do każdej  

z wykonanych prac zleconych przez Zamawiającego i rozpoczyna swój bieg od dnia ich 

zakończenia, potwierdzonymi podpisanymi przez Strony protokołami odbiorów częściowych i 

końcowego. 

4. Z tytułu Gwarancji Wykonawca ponosi odpowiedzialność za wszelkie wady przedmiotu 

objętego Gwarancją, w szczególności zmniejszające jego wartość użytkową techniczną lub 

estetyczną. 

5. Jeżeli w okresie, o którym mowa w ust. 1 tj. w okresie Gwarancji, Zamawiający stwierdzi 

wystąpienie wady Przedmiotu Umowy, uprawniony jest do zgłoszenia Wykonawcy reklamacji 

(Reklamacja), pocztą elektroniczną lub w formie pisemnej. Wykonawca zobowiązuje się 

niezwłocznie potwierdzić na piśmie lub pocztą elektroniczną otrzymanie zgłoszenia 

Reklamacji. Jeżeli w terminie 12 godzin od zgłoszenia Reklamacji przez Zamawiającego 

Wykonawca nie potwierdzi jej otrzymania, uważa się, że Wykonawca takie potwierdzenie 

złożył z chwilą upływu tego terminu. 

6. Reklamacje, o których mowa w ust. 5 mogą być składane w imieniu Zamawiającego na adres 

e-mail Wykonawcy: ……………, przez następujące osoby uprawnione do działania w tym 

zakresie jednoosobowo:  

- ……………, tel. ………………, e-mail: ……………………. 

Wykonawca potwierdza otrzymanie Reklamacji na adres e-mail Zamawiającego: 

1) ………………………….. 

W imieniu Wykonawcy uprawnione do działania w tym zakresie są jednoosobowo następujące 

osoby:  

- …………….., tel. …………………, e-mail: ……………………. 

7. Wyznaczenia terminu usunięcia wad w imieniu Zamawiającego mogą dokonać osoby, 

o których mowa w ust. 6 zdanie pierwsze, na adres e-mail Wykonawcy tam wskazany. 

W uzasadnionych przypadkach, w szczególności ze względów technologicznych, 

Zamawiający, na wniosek Wykonawcy, może wyrazić w formie pisemnej zgodę na 

przedłużenie terminu przewidzianego w zdaniu pierwszym. 

8. Wykonawca zobowiązuje się niezwłocznie, jednak nie później niż w terminie, o którym mowa 

w ust. 7, usunąć na własny koszt wadę. 

9. Jeżeli Wykonawca odmówi usunięcia wady przedmiotu objętego Gwarancją lub jego części 

albo nie usunie jej w terminie, o którym mowa w ust. 7, Zamawiający będzie uprawniony do 

samodzielnego lub za pośrednictwem osoby trzeciej, usunięcia wady na koszt i ryzyko 

Wykonawcy, bez zgody sądu (wykonanie zastępcze). 

10. Wykonawca jest odpowiedzialny za wszelkie szkody, które spowodował w czasie usuwania 

wad. 

11. Zamawiający może dochodzić roszczeń z tytułu Gwarancji także po upływie okresów 
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Gwarancji, jeżeli wady ujawnią się przed ich upływem. 

12. Postanowienia niniejszego paragrafu nie wyłączają ani nie ograniczają uprawnień 

Zamawiającego z tytułu rękojmi za wady przysługujących mu na zasadach ogólnych. 

13. Wykonawca udziela Zamawiającemu rękojmi na wykonane prace na okres 24 miesięcy 

odrębnie w stosunku do każdej z wykonanych prac zleconych przez Zamawiającego, która 

rozpoczyna swój bieg od dnia ich zakończenia, potwierdzonego podpisanym przez Strony 

protokołami odbiorów częściowych i końcowego. 

14. Wykonawca zobowiązuje się usunąć na swój koszt wady zgłoszone w ramach rękojmi 

w terminie określonym zgodnie z ust. 7 powyżej. 

15. Niezależnie od możliwości składania reklamacji, o których mowa w ust. 7 przez 

Zamawiającego w formie pisemnej, reklamacje te mogą być składane w imieniu 

Zamawiającego na adres e-mail Wykonawcy wskazany w ust. 6 zdanie pierwsze, przez 

uprawnione przez Zamawiającego osoby tam wskazane. 

16. Jeżeli Wykonawca odmówi usunięcia wady przedmiotu objętego rękojmią lub jego części albo 

nie usunie jej w terminie, o którym mowa w ust. 14 w zw. z ust. 7 powyżej, Zamawiający będzie 

uprawniony do samodzielnego lub za pośrednictwem osoby trzeciej, usunięcia wady na koszt 

i ryzyko Wykonawcy bez zgody sądu (wykonanie zastępcze). 

17. Zamawiający może wykonywać uprawnienia z tytułu rękojmi za wady fizyczne Przedmiotu 

Umowy niezależnie od uprawnień wynikających z Gwarancji. 

18. Podczas usuwania wad z tytułu gwarancji, bądź rękojmi Wykonawca na swój koszt i ryzyko 

zapewni również maszyny, urządzenia, wyposażenie, sprzęt pomocniczy, w tym środki 

transportu i rusztowania niezbędne celem usunięcia wady.  

 
§ 9 

UBEZPIECZENIA 
 

1. Wykonawca utrzyma w mocy przez cały okres trwania Umowy (oraz okres Gwarancji i rękojmi, 

o których mowa w § 8) ubezpieczenie odpowiedzialności cywilnej (OC), w którym rodzaj 

działalności objętej ochroną będzie zgodny z zakresem niniejszej Umowy. 

2. Jeżeli Wykonawcą jest konsorcjum, wymogi ubezpieczeniowe określone w niniejszym 

paragrafie powinien spełniać każdy z jego członków. 

3. Zakres ochrony ubezpieczeniowej objąć powinien odpowiedzialność cywilną Wykonawców 

z tytułu czynów niedozwolonych (odpowiedzialność deliktową) oraz odpowiedzialność cywilną 

za szkody wynikające z niewykonania lub nienależytego wykonania zobowiązania 

(odpowiedzialność kontraktowa). Ochroną zostaną objęte szkody rzeczowe i osobowe 

wyrządzone osobom trzecim. 

4. Dodatkowo, zakres ubezpieczenia będzie uwzględniał: 

1) szkody spowodowane przez pojazdy nie podlegające obowiązkowemu ubezpieczeniu 

odpowiedzialności cywilnej posiadaczy pojazdów mechanicznych – o ile będą 

wykorzystywane do realizacji Umowy; 

2) szkody powstałe po wykonaniu pracy lub usługi wynikłe z nienależytego wykonania 

zobowiązania lub z czynu niedozwolonego; 

3) szkody powstałe wskutek rażącego niedbalstwa; 

4) szkody wyrządzone w mieniu przekazanym w celu wykonania obróbki, czyszczenia, 

naprawy, demontażu, montażu, zabudowy lub innych podobnych czynności lub prac, 



 

Nr Postępowania PNP/TSR/………./2026 

27.01.2026

X adw. Joanna Garczyńska

Radca Prawny

Podpisany przez: Garczyńska Joanna   

27.01.2026

X Adam Kastura

Specjalista ds. Zakupów

Podpisany przez: Kastura Adam   

27.01.2026

X Rafał Gryckiewicz

Kierownik 

Podpisany przez: Gryckiewicz Rafał                                                                                    Str.12   

 

5) szkody wyrządzone w mieniu powierzonym lub będącym w pieczy, pod nadzorem lub 

kontrolą Wykonawcy – o ile Wykonawcy będzie powierzane mienie inne niż będące 

Przedmiotem Umowy; 

6) szkody wyrządzone przez dostarczony produkt – o ile dostawy będą elementem 

Przedmiotu Umowy. 

5. Jeżeli do realizacji prac zostaną zatrudnieni podwykonawcy, Wykonawca zapewni 

ubezpieczenie odpowiedzialności cywilnej podwykonawców w zakresie obejmującym co 

najmniej realizowane przez nich prace. Dopuszcza się zastosowanie regresu w stosunku do 

podwykonawcy będącego sprawcą szkody. 

6. Wysokość sumy gwarancyjnej oraz limitów odpowiedzialności dla niniejszego ubezpieczenia 

OC, powinna wynosić nie mniej niż  

 Wartość Umowy 

do 750.000 zł 
powyżej 750 000 

zł 

Suma gwarancyjna 750.000 zł 1.500.000 zł 

OC pojazdów wolnobieżnych  

(ust. 4 pkt 1) 
500.000 zł 500.000 zł 

Mienie, na którym prowadzone są prace 

(ust. 4 pkt 4) 
500.000 zł 1.000.000 zł 

Mienie powierzone (ust. 4 pkt 5) 500.000 zł 500.000 zł 

 

7. Franszyzy redukcyjne powinny wynosić nie więcej niż 50 000 zł na zdarzenie. W przypadku 

zastosowania franszyz kwotowo – procentowych, maksymalna wartość nie może przekroczyć 

wskazanego poziomu. 

8. Zakres terytorialny umowy ubezpieczenia odpowiedzialności cywilnej: teren Polski. 

9. Wyłączenia odpowiedzialności są dopuszczalne w zakresie zgodnym z aktualnym standardem 

rynkowym. 

10. Wykonawca jest zobligowany dostarczyć kopie polis poświadczające zawarcie umowy 

ubezpieczenia, zgodnej z wymogami, o których mowa w niniejszym paragrafie w terminie do 

7 dni od podpisania Umowy. 

11. Jeżeli w trakcie trwania niniejszej Umowy upłynie okres ubezpieczenia z tytułu przedłożonej 

przez Wykonawcę umowy ubezpieczenia, Wykonawca niezwłocznie i bez wezwania dostarczy 

Zamawiającemu dokument potwierdzający przedłużenie bieżącej lub zawarcie nowej umowy 

ubezpieczenia zgodnej z wymaganiami określonymi w niniejszym paragrafie, w terminie 

najpóźniej 3 dni przed końcem bieżącego okresu ubezpieczenia. Wykonawca ma przy tym 

obowiązek zapewnić ciągłość ochrony ubezpieczeniowej. 

12. Jeżeli wymagana umowa ubezpieczenia nie zostanie zawarta lub dokumenty potwierdzające 

jej zawarcie (w tym opłacenie składki) nie zostaną dostarczone, albo jeśli zakres ochrony 

będzie odbiegał na niekorzyść Zamawiającego od zakresu wskazanego w niniejszym 

paragrafie lub Wykonawca w jakikolwiek sposób i stopniu zmieni zapisy umowy ubezpieczenia 

na niekorzyść Zamawiającego bez jego zgody, bądź gdy świadomie wprowadzi w błąd 

Zamawiającego co do istnienia lub warunków tejże umów ubezpieczenia, Zamawiający ma 

prawo samodzielnie zawrzeć stosowną umowę ubezpieczenia we wskazanym powyżej 

zakresie. Zamawiający obciąży Wykonawcę składką za tak zawartą umowę ubezpieczenia 

wzywając go do zapłaty lub dokonując potrącenia wraz z należnymi odsetkami 

z wynagrodzenia Wykonawcy. 
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13. Obowiązek Wykonawcy lub podwykonawców do zawarcia i przedłużania ważności 

wymaganych ubezpieczeń nie może być w żadnym wypadku interpretowany jako ograniczenie 

odpowiedzialności wynikającej z niniejszej Umowy. 

14. Polisy ubezpieczeniowe obowiązujące w dacie zawarcia Umowy wraz z dowodami zapłaty 

składek stanowią Załącznik nr 4 do Umowy. 

 
§10  

FORMY ZABEZPIECZENIA 
 

Strony nie ustanawiają zabezpieczenia należytego wykonania Umowy. 
 

§11  

    KARY UMOWNE 
 

1. Strony ustalają, że Wykonawca zobowiązany będzie do zapłaty na żądanie Zamawiającego 

kar umownych w następujących przypadkach: 

1) w przypadku zwłoki w przystąpieniu do realizacji prac w stosunku do terminu ustalonego 

zgodnie z § 2 ust. 1 pkt 1) Umowy – w wysokości  500,00 PLN za każdą rozpoczętą 

godzinę zwłoki;  

2) w przypadku zwłoki w wykonaniu poszczególnych prac zleconych przez Zamawiającego 

w stosunku do terminu ustalonego zgodnie z § 2 ust. 1 pkt 1) Umowy – w wysokości  

1.000,00 PLN – za każdy rozpoczęty dzień zwłoki;  

3) w przypadku niezapewnienia wymaganej ilości osób, zgodnie z § 2 ust. 1 pkt 1), 

o wymaganych kwalifikacjach określonych w § 2 ust. 2 pkt 18  – w wysokości 500,00 PLN 

za każdego brakującego pracownika, za każdy rozpoczęty dzień; 

4) w przypadku zwłoki w usunięciu w terminie wskazanym przez Zamawiającego wad 

stwierdzonych przy odbiorze pojedynczego zlecenia – w wysokości  800,00 PLN – za 

każdy rozpoczęty dzień zwłoki; 

5) w przypadku zwłoki w usunięciu wad Przedmiotu Umowy w terminie wskazanym w § 8 

ust. 7 Umowy odnośnie wad ujawnionych w okresie gwarancji - - w wysokości   800,00 

PLN – za każdy rozpoczęty dzień zwłoki; 

6) w przypadku zwłoki w usunięciu wad Przedmiotu Umowy, w terminie wskazanym w § 8 

ust. 14 w zw. z ust. 7 Umowy odnośnie wad ujawnionych w rękojmi - w wysokości  800,000 

PLN – za każdy rozpoczęty dzień zwłoki; 

7) w przypadku zwłoki w wykonaniu w terminie obowiązku ustanowienia Ubezpieczeń, 

doręczenia polis ubezpieczeniowych lub kontynuacji ubezpieczeń – w wysokości 0,01% 

wynagrodzenia brutto, należnego Wykonawcy na podstawie postanowień Załącznika nr  

3 do Umowy pkt 1  za każdy rozpoczęty dzień zwłoki; 

8) w przypadku gdy Zamawiający odstąpi od Umowy w całości lub części, z przyczyn 

leżących po stronie Wykonawcy lub gdy Wykonawca odstąpi od Umowy z przyczyn 

leżących po jego stronie – w wysokości 20% wynagrodzenia brutto, należnego 

Wykonawcy na podstawie  ust. 1 Załącznika nr 3 do Umowy; 

9) w przypadku naruszenia przez Wykonawcę obowiązku poufności – w wysokości 

10 000,00 PLN za każde naruszenie tego obowiązku; 

10) w przypadku naruszenia zakazu określonego w § 2 ust. 3 Umowy – w wysokości 

10 000,00 PLN za każde jego naruszenie. 

11) w przypadku naruszenia przez pracowników Zleceniobiorcy lub oddelegowanych osób 

przepisów BHP, Ppoż., ochrony środowiska i innych regulacji obowiązujących na terenie 
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realizacji Przedmiotu Umowy – w wysokości określonej w Załączniku nr 2 do „Zasad 

zatrudniania firm zewnętrznych w TAURON Serwis sp. z o.o.”, zawartych w Załączniku nr 

10 do Umowy, za każde naruszenie tych przepisów. 

 

2. Kary umowne mogą być potrącane jednostronnie przez Zamawiającego z wynagrodzenia 

Wykonawcy. 

3. Postanowienia Umowy dotyczące kar umownych z tytułu odstąpienia od Umowy w całości lub 

w części zachowują moc pomimo odstąpienia od Umowy. 

4. Żądanie odszkodowania przewyższającego wysokość zastrzeżonej kary umownej  

jest dopuszczalne, a tym samym Zamawiający może dochodzić od Wykonawcy 

odszkodowania uzupełniającego na zasadach ogólnych, przewidzianych w Kodeksie cywilnym. 

5. Łączna wysokość kar naliczonych na podstawie niniejszej umowy nie może przekroczyć  30% 
wynagrodzenia brutto, o którym mowa w ust.1 Załącznika nr 3 Umowy. 

 
§12  

 POUFNOŚĆ 
 

1. Wykonawca nieodwołalnie i bezwarunkowo zobowiązuje się do zachowania w ścisłej tajemnicy 

Informacji Poufnych w rozumieniu niniejszego paragrafu oraz zobowiązuje się traktować je 

i chronić jak tajemnicę przedsiębiorstwa w rozumieniu ustawy z dnia  

16 kwietnia 1993 roku o zwalczaniu nieuczciwej konkurencji  oraz informacji poufnych 

w rozumieniu rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 596/2014 z dnia 16 

kwietnia 2014 roku w sprawie nadużyć na rynku (rozporządzenie w sprawie nadużyć na rynku) 

oraz uchylające dyrektywę 2003/6/WE Parlamentu Europejskiego i Rady i dyrektywy Komisji 

2003/124/WE, 2003/125/WE i 2004/72/WE   („rozporządzenie MAR”). 

2. Przez Informacje Poufne należy rozumieć wszelkie informacje (w tym przekazane lub 

pozyskane w formie ustnej, pisemnej, elektronicznej i każdej innej) związane z Umową     

(w tym także sam fakt jej zawarcia), uzyskane w trakcie negocjacji warunków Umowy,      

w trakcie postępowań mających na celu zawarcie Umowy oraz w trakcie jej realizacji, bez 

względu na to, czy zostały one udostępnione Wykonawcy w związku z zawarciem lub 

wykonywaniem Umowy, czy też zostały pozyskane przy tej okazji w inny sposób, 

w szczególności informacje o charakterze finansowym, gospodarczym, ekonomicznym, 

prawnym, technicznym, organizacyjnym, handlowym, administracyjnym, marketingowym,  

w tym dotyczące Zamawiającego, a także innych podmiotów, w szczególności tych, z którymi 

Zamawiający pozostaje w stosunku dominacji lub zależności oraz, z którymi jest powiązany 

kapitałowo lub umownie (Informacje Poufne). 

3. Informacja Poufna w rozumieniu art. 7. rozporządzenia MAR to informacja, która jest określona 

w sposób precyzyjny, nie została podana do publicznej wiadomości, dotyczy bezpośrednio 

i pośrednio, jednego lub większej liczby emitentów lub jednego lub większej liczby 

instrumentów finansowych, miałaby prawdopodobnie znaczący wpływ na ceny tych 

instrumentów finansowych lub na ceny powiązanych pochodnych instrumentów finansowych 

(Informacje Poufne w rozumieniu rozporządzenia MAR). 

4. Wykonawca nie może bez uprzedniej pisemnej zgody Zamawiającego ujawniać, upubliczniać, 

przekazywać ani w inny sposób udostępniać osobom trzecim lub wykorzystywać do celów 

innych niż realizacja Umowy, jakichkolwiek Informacji Poufnych.  

5. Zobowiązanie do zachowania poufności nie ma zastosowania do Informacji Poufnych: 

1) które są dostępne Wykonawcy przed ich ujawnieniem Wykonawcy przez Zamawiającego; 
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2) które zostały uzyskane z wyraźnym wyłączeniem przez Zamawiającego zobowiązania 

Wykonawcy do zachowania poufności; 

3) które zostały uzyskane od osoby trzeciej, która uprawniona jest do udzielenia takich 

informacji; 

4) których ujawnienie wymagane jest na podstawie bezwzględnie obowiązujących przepisów 

prawa lub na podstawie żądania uprawnionych władz; 

5) które stanowią informacje powszechnie znane. 

6. W zakresie niezbędnym do realizacji Umowy, Wykonawca może ujawniać Informacje Poufne 

swoim pracownikom lub osobom, którymi posługuje się przy wykonywaniu Umowy, pod 

warunkiem, że przed jakimkolwiek takim ujawnieniem zobowiąże te osoby do zachowania 

poufności na zasadach określonych w Umowie. Za działania lub zaniechania takich osób 

Wykonawca ponosi odpowiedzialność, jak za działania i zaniechania własne. 

7. Zobowiązanie do zachowania poufności, o którym mowa w niniejszym paragrafie wiąże 

Wykonawcę w okresie 10 lat od dnia zawarcia niniejszej Umowy,  także w razie wygaśnięcia, 

rozwiązania lub odstąpienia od Umowy, a po tym okresie bezterminowo. 

8. Wykonawca zobowiązuje się, że zarówno on, jak i osoby, którymi posługuje się przy 

wykonywaniu Umowy, niezwłocznie po zakończeniu wykonania Umowy, a także na każde 

pisemne żądanie Zamawiającego, bezzwłocznie zwrócą lub zniszczą wszelkie dokumenty lub 

inne nośniki Informacji Poufnych, w tym ich kopie oraz opracowania  

i wyciągi, za wyjątkiem jednego ich egzemplarza dla celów archiwalnych, który Wykonawca 

uprawniony jest zachować. 

9. Wykonawca przyjmuje do wiadomości, że w imieniu Zamawiającego czynności w zakresie 

obsługi klienta, usługi kadrowo-płacowe lub usługi finansowo-księgowe, w tym usługi 

windykacyjne (dalej: czynności), może wykonywać inny podmiot z grupy kapitałowej 

Zamawiającego, w szczególności TAURON Obsługa Klienta sp. z o.o. (dalej: Podmiot 

Obsługujący). 

10. Wykonawca wyraża zgodę na przekazywanie przez Zamawiającego Podmiotowi 

Obsługującemu wszelkich informacji i danych niezbędnych do prawidłowego wykonywania 

Czynności związanych z niniejszą Umową. 

11. Udostępnienie Podmiotowi Obsługującemu informacji i danych, o których mowa w ust. 9, nie 

stanowi naruszenia obowiązku zachowania poufności przez Zamawiającego i obejmuje 

w szczególności prawo do udostępnienia treści Umowy, wszystkich załączników do niej oraz 

dokumentacji powiązanej z nią a także danych wytworzonych w toku jej wykonywania, zmiany, 

rozwiązania lub wygaśnięcia, w dowolnej formie i czasie. 

12. Strony zgodnie oświadczają, że postanowienia ust. 8-10 powinny być interpretowane możliwie 

szeroko w celu umożliwienia wykonywania Czynności przez Podmiot Obsługujący. 

13. Wykonawca przyjmuje do wiadomości, że wszelkie lub niektóre informacje ujawnione zgodnie 

z niniejszą Umową mogą stanowić Informacje Poufne w rozumieniu rozporządzenia MAR, 

w związku z czym osoba, która je posiada, podlega ograniczeniom wynikającym 

z rozporządzenia MAR. W szczególności osobie tej nie wolno bezprawnie ujawniać ani 

wykorzystywać takich Informacji, nabywając lub zbywając papiery wartościowe lub związane 

z nimi instrumenty pochodne.  

14. Wykonawca zobowiązuje się nie ujawniać bezprawnie, nie wykorzystywać ani nie zachęcać 

innych osób do wykorzystania Informacji Poufnych ujawnionych zgodnie z niniejszą Umową, 

w sposób stanowiący nadużycie na rynku zgodnie z rozporządzeniem MAR. 
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15. Wykonawca w przypadku otrzymania informacji poufnych w rozumieniu rozporządzenia MAR 

zobowiązuje się do bezzwłocznego przekazania Zamawiającemu aktualnej listy osób mających 

dostęp do tych informacji.  

 

§13  

PRZETWARZANIE DANYCH OSOBOWYCH 

1. Jeżeli wykonanie Umowy będzie wiązać się z jakimikolwiek operacjami na danych osobowych, 
Strony zobowiązują się postępować w tym zakresie zgodnie z obowiązującymi przepisami 
dotyczącymi ochrony danych osobowych, tj. w szczególności przepisami rozporządzenia 
Parlamentu Europejskiego i Rady (EU) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 
osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego 
przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie 
o ochronie danych „RODO”), a także przepisami Ustawy z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie 
danych osobowych. 

2. W celu zawarcia, realizacji i monitorowania wykonania Umowy, każda ze Stron będzie 
przetwarzać dane osobowe osób: reprezentujących, zatrudnionych lub współpracujących 
z drugą Stroną, które to dane zostaną jej udostępnione przez drugą Stronę. 

3. Strony zobowiązują się poinformować osoby, o których mowa w ust.2 o zasadach przetwarzania 
ich danych osobowych oraz przysługujących im prawach z tym związanych lub wskazać im 
miejsce i sposób zapoznania się z tym i zasadami: 

▪ ze strony Zamawiającego na stronie internetowej pod adresem: 

- TAURON Serwis Sp. z o. o. - https://www.tauron-serwis.pl/klauzula-rodo 

▪ ze strony Wykonawcy na stronie internetowej pod adresem: 
………………………………………………….. 

lub jako załącznik nr 8 do niniejszej Umowy). 

4. W związku z udostępnieniem danych osobowych, Strony stają się odrębnymi administratorami 
tych danych i są odpowiedzialne za spełnienie wymogów określonych w powszechnie 
obowiązujących przepisach prawa. 

5. Żadna ze Stron nie będzie ponosić odpowiedzialności za niezgodne z przepisami działania 
i zaniechania drugiej Strony w zakresie obowiązków, o których mowa w niniejszym paragrafie. 

6. Jeżeli wykonanie niniejszej Umowy będzie wiązać się z koniecznością powierzenia 
przetwarzania danych osobowych, Strony są zobowiązane zawrzeć odrębną umowę 
powierzenia przetwarzania danych osobowych. 

 

 

§14  

KLAUZULA ANTYKORUPCYJNA 

 

1. Strony oświadczają, że przeciwdziałają wszelkim praktykom korupcyjnym i innym nadużyciom, 

poprzez identyfikowanie oraz zapobieganie powstawaniu zjawisk noszących znamiona 

korupcyjne. Strony mogą ustalić sposób przeciwdziałania zagrożeniom korupcyjnym oraz 

nadużyciom przy wykonywaniu niniejszej Umowy oraz podjąć działania zapobiegawcze. 

2. Wykonawca oświadcza, że nie oferował, nie przekazywał, ani nie przyjmował żadnych korzyści 

majątkowych lub osobistych w celu wpłynięcia na decyzję Zamawiającego  
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o wyborze jego oferty jako najkorzystniejszej oraz, że nie podejmował żadnych działań 

sprzecznych z prawem lub dobrymi obyczajami. Ponadto Wykonawca oświadcza, że nie brał 

udziału w jakichkolwiek porozumieniach lub ustaleniach z innymi podmiotami trzecimi, które 

miałyby na celu wywarcie wpływu na zawarcie niniejszej Umowy. 

3. Wykonawca zobowiązuje się do zapobiegania zjawiskom korupcyjnym i innym nadużyciom 
przy wykonaniu niniejszej Umowy. 

4. Zamawiający oświadcza, że prowadzi działalność w sposób odpowiedzialny tj. zgodnie 
z przyjętymi normami etycznymi, przepisami obowiązującego prawa oraz zasadami 
wynikającymi z Kodeksu Odpowiedzialnego Biznesu Grupy TAURON, dostępnego na stronie 
internetowej www.tauron.pl.  

5. Wykonawca oświadcza, że zapoznał się z postanowieniami Kodeksu Odpowiedzialnego 
Biznesu Grupy TAURON oraz że zobowiązuje się ich przestrzegać w trakcie współpracy ze 
Spółkami Grupy TAURON. Wykonawca oświadcza, że powyższe zasady będą również 
stosowane przez wszelkie osoby zaangażowane w wykonanie niniejszej umowy (pracownicy, 
podwykonawcy, osoby trzecie). Za wszystkie działania lub zaniechania stanowiące 
naruszenia powyższych zasad dokonane przez osoby, którym powierza wykonanie Umowy 
(pracownicy, podwykonawcy, osoby trzecie) Wykonawca ponosi odpowiedzialności jak za 
działania własne. 

 

§15 
SIŁA WYŻSZA 

 
1. Strony zgodnie uznają, że Siła Wyższa to zdarzenie zewnętrzne, nagłe, nieprzewidywalne 

i niezależne od woli Stron, które wystąpiło po zawarciu Umowy, uniemożliwiające wykonanie 

Umowy w całości lub w części, na stałe lub na pewien czas, któremu nie można zapobiec ani 

przeciwdziałać przy zachowaniu należytej staranności Stron. Za przejawy Siły Wyższej Strony 

uznają w szczególności: 

1) klęski żywiołowe, w tym: trzęsienie ziemi, huragan, powódź, inne nadzwyczajne zjawiska 

atmosferyczne; pandemie, epidemie, zmiany ich przebiegu,  

2) akty władzy państwowej, w tym: stan wojenny, stan wyjątkowy; 

3) działania wojenne, akty sabotażu, akty terrorystyczne i inne podobne wydarzenia 

zagrażające porządkowi publicznemu; 

4) strajki powszechne lub inne niepokoje społeczne, w tym publiczne demonstracje,  

z wyłączeniem strajków u Stron. 

2. Jeżeli Siła Wyższa uniemożliwia lub uniemożliwi jednej ze Stron wywiązanie się  

z jakiegokolwiek zobowiązania objętego Umową, Strona ta zobowiązana jest  niezwłocznie, 

nie później jednak niż w terminie 2 dni od wystąpienia Siły Wyższej, zawiadomić drugą Stronę 

na piśmie o wydarzeniu lub okolicznościach stanowiących Siłę Wyższą wymieniając przy tym 

zobowiązania, z których nie może lub nie będzie mogła się wywiązać oraz wskazując 

przewidywany okres, w którym nie będzie możliwe wykonywanie Umowy. Powinna także 

dążyć do kontynuowania realizacji swoich zobowiązań w rozsądnym zakresie oraz podjąć 

działania niezbędne do  zminimalizowania skutków działania Siły Wyższej oraz czasu jej 

trwania. 

3. Strony nie ponoszą odpowiedzialności za niewykonanie lub nienależyte wykonanie Umowy 

w całości lub w części, w takim zakresie, w jakim zostało to spowodowane wystąpieniem Siły 

Wyższej. W wypadku zaistnienia Siły Wyższej o charakterze długotrwałym, powodującej 

niewykonywanie Umowy przez okres dłuższy niż 30 dni, Strony będą prowadzić negocjacje 

w celu określenia dalszej realizacji lub rozwiązania  Umowy. 

http://www.tauron.pl/
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4. Negocjacje, o których mowa w ust. 3 zdanie drugie, uważa się za bezskutecznie zakończone, 

jeżeli po upływie 14 dni od dnia ich rozpoczęcia Strony nie osiągną porozumienia, chyba że 

przed upływem tego terminu Strony wyrażą w formie pisemnej zgodę na ich kontynuowanie 

i określą inną datę zakończenia negocjacji.  

5. W przypadku bezskutecznego zakończenia negocjacji w terminie określonym zgodnie  

z ust. 4, każda ze Stron  jest uprawniona  do rozwiązania Umowy z zachowaniem 

miesięcznego okresu wypowiedzenia ze skutkiem na koniec miesiąca kalendarzowego. 

 
§16  

PRZEDSTAWICIELE 
 

1. Strony ustanawiają następujących przedstawicieli do współpracy w ramach realizacji Umowy: 

1) ze strony Zamawiającego: 

.............................., tel.  .................................., e-mail ............................... 

2) ze strony Wykonawcy:  

.............................., tel.  .................................., e-mail ............................... 

2. Każdy przedstawiciel Zamawiającego jest uprawniony jednoosobowo do kontaktów roboczych, 

podpisywania protokołów. 

3. Każdy przedstawiciel Wykonawcy jest uprawniony jednoosobowo do składania i przyjmowania 

wiążących Wykonawcę oświadczeń woli i wiedzy. 

 
§17  

CZAS OBOWIĄZYWANIA UMOWY, ROZWIĄZANIE I ODSTĄPIENIE OD UMOWY 
 

1. Umowa może zostać rozwiązana w każdym czasie na mocy porozumienia Stron. 

2. Strony mogą odstąpić od Umowy w przypadkach i na zasadach określonych w Załączniku nr 

5 do Umowy. 

3. Rozwiązanie i odstąpienie od Umowy wymaga zachowania formy pisemnej pod rygorem 

nieważności. 

 
§18  

PRZENIESIENIE PRAW I OBOWIĄZKÓW 
 

1. Przeniesienie wynikających z Umowy wierzytelności wobec Zamawiającego, ustanowienie na 

nich zastawu lub objęcie przekazem wymaga uprzedniej, pisemnej zgody Zamawiającego, pod 

rygorem nieważności. 

2. Przeniesienie obowiązków Wykonawcy wynikających z Umowy wymaga uprzedniej, pisemnej 

zgody Zamawiającego, pod rygorem nieważności. 

3. Zamawiający, wyrażając zgodę na przeniesienie praw lub obowiązków wynikających  

z Umowy na osobę trzecią, może uzależnić swoją zgodę od spełnienia przez Wykonawcę praw 

lub obowiązków wynikających z Umowy, określonych warunków lub przesłanek. 

 
§19  

OBOWIĄZKI INFORMACYJNE 
 

1. Wykonawca oświadcza, że w związku z przynależnością Zamawiającego do Grupy 

Kapitałowej TAURON, której holder (TAURON Polska Energia S.A.) posiada status spółki 

publicznej, Wykonawca wyraża zgodę na podawanie do publicznej wiadomości informacji 
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dotyczących przedmiotowej umowy w związku z wypełnianiem przez TAURON Polska Energia 

S.A. obowiązków informacyjnych wynikających z art. 56 ustawy z dnia 29 lipca 2005 roku 

o ofercie publicznej i warunkach wprowadzenia instrumentów finansowych  

do zorganizowanego systemu obrotu oraz o spółkach publicznych (oraz rozporządzenia 

Ministra Finansów z dnia 29 marca 2018 roku w sprawie informacji bieżących i okresowych 

przekazywanych przez emitentów papierów wartościowych oraz warunków uznawania za 

równoważne informacji wymaganych przepisami prawa państwa niebędącego państwem 

członkowskim.  

2. Wykonawca zobowiązuje się do przekazania Zamawiającemu listy jednostek zależnych 

wchodzących w skład jego grupy kapitałowej w rozumieniu przepisów o rachunkowości oraz 

niezwłocznego informowania Zamawiającego o każdej zmianie w składzie tej grupy. 

 
§20  

ZMIANA POSTANOWIEŃ UMOWY 
 

1. Jeżeli po zawarciu Umowy nastąpi zmiana przepisów prawa lub wprowadzone zostaną nowe 

przepisy prawa powodujące konieczność zmiany, modyfikacji lub odstępstwa  

w odniesieniu do jakości, ilości lub zakresu Przedmiotu Umowy, wówczas Zamawiający ma 

prawo do zmiany zapisów, w zakresie wynikającym z powyższych zmian, na co Wykonawca 

wyraża zgodę. 

2. Strony mogą dokonywać zmian niniejszej Umowy na mocy zgodnego porozumienia. Wszelkie 

zmiany i uzupełnienia Umowy wymagają zachowania formy pisemnej pod rygorem 

nieważności. 

3. Nie wymagają zmiany Umowy zmiany dotyczące: 

1) oznaczeń indywidualizujących Strony, zawartych na wstępie Umowy; 

2) danych wskazanych w § 8 ust. 3 i §16 Umowy; 

3) danych doręczania faktur. 

4. Wykonawca nie może domagać się zmian w Umowie w związku z niewykonaniem lub 

nienależytym wykonywaniem Przedmiotu Umowy. 

§ 21 
KONFLIKT INTERESÓW 

1. Wykonawca oświadcza, iż wedle jego najlepszej wiedzy nie występuje jakikolwiek konflikt 
interesów, który mógłby stanowić przeszkodę dla wykonywania Umowy przez Wykonawcę, 
wpływać na bezstronność, niezależność lub rzetelność Wykonawcy, lub jakość jego prac. 

2. W przypadku powstania po podpisaniu Umowy, ryzyka ewentualnego konfliktu interesów 
wpływającego na prawdziwość lub kompletność oświadczenia, o którym mowa w ust. 1, 
Wykonawca o zaistniałym ryzyku niezwłocznie zawiadomi na piśmie Zamawiającego 
i niezwłocznie zapobiegnie takiemu potencjalnemu konfliktowi w zgodzie z interesami 
Zamawiającego oraz obowiązującymi Wykonawcę zasadami etyki zawodowej. Wykonawca 
zobowiązuje się zachować najwyższą staranność w prowadzeniu swojej działalności, tak aby 
uniknąć konfliktu interesów w trakcie realizacji Umowy. 
 

§ 22 
OŚWIADCZENIA WYKONAWCY 

 
1. Wykonawca oświadcza, iż w stosunku do otrzymywanego wynagrodzenia w zamian za 

realizację Przedmiotu Umowy jest on rzeczywistym właścicielem należności, tj. 
w szczególności Wykonawca:  
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1) otrzymuje należność dla własnej korzyści, w tym decyduje samodzielnie o jej przeznaczeniu 
i ponosi ryzyko ekonomiczne związane z utratą tej należności lub jej części, oraz  

2) nie jest pośrednikiem, przedstawicielem, powiernikiem lub innym podmiotem 
zobowiązanym prawnie lub faktycznie do przekazania całości lub części należności innemu 
podmiotowi, oraz  

3) otrzymuje ww. wynagrodzenie w związku z prowadzoną przez siebie rzeczywistą 
działalnością gospodarczą w kraju swojej siedziby lub miejsca zamieszkania.  

2. Wykonawca oświadcza, że prowadzi rzeczywistą działalność gospodarczą w kraju swojej 
rezydencji (tj. państwie siedziby lub miejsca zamieszkania wskazanym w komparycji Umowy), 
w szczególności:  

1) posiada lokal, wykwalifikowany personel oraz wyposażenie wykorzystywane 
w prowadzonej działalności gospodarczej;  

2) nie tworzy struktury funkcjonującej w oderwaniu od przyczyn ekonomicznych;  

3) zachowuje współmierność między zakresem prowadzonej działalności a faktycznie 
posiadanym lokalem, personelem lub wyposażeniem;  

4) zawiera porozumienia zgodne z rzeczywistością gospodarczą mające uzasadnienie 
gospodarcze i nie będące w sposób oczywisty sprzeczne z ogólnymi interesami 
gospodarczymi Wykonawcy;  

5) samodzielnie wykonuje swoje podstawowe funkcje gospodarcze przy wykorzystaniu 
zasobów własnych, w tym obecnych na miejscu osób zarządzających.  

3. Wykonawca oświadcza, że posiada/nie posiada w Polsce oddział, przedstawicielstwo lub 
przedsiębiorstwo na moment zawarcia Umowy. Dodatkowo, Wykonawca niezwłocznie 
powiadomi o ustanowieniu w Polsce powyżej wskazanych struktur.  

4. Według najlepszej wiedzy Wykonawca oświadcza również, że: otrzymywane płatności nie będą 
służyć – pośrednio lub bezpośrednio – finansowaniu podlegających odliczeniu wydatków 
powodujących powstanie rozbieżności w kwalifikacji struktur hybrydowych poprzez transakcję 
lub serię transakcji między przedsiębiorstwami powiązanymi lub zawartymi w ramach 
uzgodnienia strukturalnego, w rozumieniu Dyrektywy Rady (UE) 2016/1164 z dnia 12 lipca 
2016 r. (tekst skonsolidowany na 01.01.2020 r.).  

5. W przypadku jakichkolwiek zmian wyżej wymienionych okoliczności przedstawionych w ust. 1-
4 i utraty aktualności złożonych oświadczeń, Wykonawca jest zobowiązany do niezwłocznego 
powiadomienia o tym fakcie Zamawiającego. Jednocześnie Wykonawca deklaruje, że 
w przypadku zgłoszenia przez organy podatkowe państwa rezydencji Zamawiającego żądania 
wykazania prawdziwości wskazanych wyżej oświadczeń, Wykonawca będzie współpracował 
z Zamawiającym i na jego prośbę przedstawi odpowiednie dowody potwierdzające fakty 
powyżej wskazane.  

§ 23 

KLAUZULA COMPLIANCE 

1. Zamawiający oświadcza, że prowadzi działalność w sposób odpowiedzialny tj. zgodnie 

z przyjętymi normami etycznymi, przepisami obowiązującego prawa oraz zasadami 

wynikającymi z Kodeksu Odpowiedzialnego Biznesu Grupy TAURON, dostępnego na stronie 

internetowej www.tauron.pl . 

2. Wykonawca oświadcza, że zapoznał się z postanowieniami Kodeksu Odpowiedzialnego 

Biznesu Grupy TAURON oraz że zobowiązuje się ich przestrzegać w trakcie współpracy ze 

Spółkami Grupy TAURON. Wykonawca oświadcza, że powyższe zasady będą również 

stosowane przez wszelkie osoby zaangażowane w wykonanie niniejszej Umowy (pracownicy, 

podwykonawcy, osoby trzecie).  Za wszystkie działania lub zaniechania stanowiące naruszenia 

powyższych zasad dokonane przez osoby, którym powierza wykonanie Umowy (pracownicy, 

podwykonawcy, osoby trzecie) Wykonawca ponosi odpowiedzialności jak za działania własne. 

3. Wykonawca oświadcza, że zapoznał się z postanowieniami Polityki Poszanowania Praw 

http://www.tauron.pl/
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Człowieka w Grupie TAURON, dostępnej na stronie internetowej www.tauron.pl oraz 
zobowiązuje się do jej przestrzegania w trakcie współpracy ze Spółkami Grupy TAURON. 

4. Wykonawca oświadcza, iż zobowiązuje się do przeciwdziałania naruszeniom w obszarze praw 
człowieka i podstawowych wolności oraz do przestrzegania i podjęcia niezbędnych starań 
w celu zobowiązania swoich pracowników, dostawców i podwykonawców do przestrzegania 
przepisów krajowych, europejskich i międzynarodowych w zakresie praw człowieka. 

5. Wykonawca oświadcza, iż będzie powstrzymywać się i wymagać od swoich pracowników, 
dostawców i podwykonawców powstrzymywania się od łamania praw człowieka, w tym 
w szczególności zatrudniania dzieci, wykorzystywania pracy przymusowej oraz wszelkich 
przejawów dyskryminacji. 

 

§ 24 

                                                KLAUZULA SANKCYJNA 

 

1. Wykonawca oświadcza, że na dzień zawarcia Umowy ani on, ani podmioty powiązane z nim 

osobowo, kapitałowo lub organizacyjnie lub członkowie jego organów oraz jego beneficjenci 

rzeczywiści w rozumieniu ustawy z dnia 1 marca 2018 r. o przeciwdziałaniu praniu pieniędzy 

oraz finansowaniu terroryzmu nie są objęci sankcjami na podstawie Regulacji Sankcyjnych, 

oraz że zawarcie i wykonywanie Umowy nie spowoduje naruszenia Regulacji Sankcyjnych.  

2. Za Regulacje Sankcyjne uznaje się przepisy prawa dotyczące sankcji gospodarczych, 

handlowych lub też jakichkolwiek środków restrykcyjnych, ustanawianych, administrowanych, 

nakładanych lub egzekwowanych przez Unię Europejską, Rzeczpospolitą Polską, Stany 

Zjednoczone Ameryki Północnej, Zjednoczone Królestwo Wielkiej Brytanii i Irlandii Północnej, 

Organizację Narodów Zjednoczonych oraz decyzje administracyjne wydane przez ich właściwe 

organy. W szczególności: 

1) ustawę z dnia 13  kwietnia 2022  r. o szczególnych  rozwiązaniach  w  zakresie 

przeciwdziałania  wspieraniu  agresji  na  Ukrainę  oraz  służących  ochronie bezpieczeństwa 

narodowego,  

2) Rozporządzenie Rady (WE) nr 765/2006 z dnia 18 maja 2006 r. dotyczące środków 

ograniczających w związku z sytuacją na Białorusi i udziałem Białorusi w agresji Rosji wobec 

Ukrainy wraz z rozporządzeniami zmieniającymi, 

3) Rozporządzenie Rady (UE) nr 269/2014 z dnia 17 marca 2014 r. w sprawie środków 

ograniczających w odniesieniu do działań podważających integralność terytorialną, 

suwerenność i niezależność Ukrainy lub im zagrażających wraz z rozporządzeniami 

zmieniającymi,  

4) Rozporządzenie Rady (UE) nr 833/2014 z dnia 31 lipca 2014 r. dotyczące środków 

ograniczających w związku z działaniami Rosji destabilizującymi sytuację na Ukrainie wraz 

z rozporządzeniami zmieniającymi, 

5) Rozporządzenie Rady (UE) 2022/263 z dnia 23 lutego 2022 r. w sprawie środków 

ograniczających w odpowiedzi na uznanie niekontrolowanych przez rząd obszarów ukraińskich  

obwodów  donieckiego  i  ługańskiego  oraz  nakazanie  rozmieszczenia rosyjskich sił zbrojnych 

na tych obszarach wraz z rozporządzeniami zmieniającymi. W przypadku utraty  aktualności  

złożonych  oświadczeń wskazanych w ust. 1,  

Wykonawca/Zamawiający/Kupujący/Sprzedający jest zobowiązany do niezwłocznego  

powiadomienia  o  tym  fakcie  drugiej strony. Powiadomienie zostanie wysłane listem 

poleconym na adres siedziby drugiej strony nie później niż w terminie 3 dni od dnia utraty 

aktualności złożonych oświadczeń.  
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3. W przypadku, gdy Wykonawca lub powiązane z nim podmioty, członkowie jego organów lub 

beneficjenci rzeczywiści zostaną objęci sankcjami na podstawie Regulacji Sankcyjnych, bądź 

też wykonywanie Umowy spowoduje naruszenia Regulacji Sankcyjnych, to druga strona może: 

1) powstrzymać się od wykonywania Umowy w zakresie, który naruszałyby Regulacje 

Sankcyjne, 

2) odstąpić od Umowy w ciągu 7 dni od dnia wystąpienia zdarzenia uprawniającego do złożenia 

oświadczenia o odstąpieniu od Umowy.  

4. Oświadczenie o odstąpieniu od Umowy/rozwiązaniu Umowy wymaga zachowania formy 

pisemnej pod rygorem nieważności/formy przewidzianej do zawarcia Umowy. 

5. Wykonanie uprawnień wskazanych w ust. 4 nie powoduje powstania praw do dochodzenia 

jakichkolwiek roszczeń z tego tytułu przez Wykonawcę.  

6. Wykonawca pokryje wszelkie szkody drugiej strony powstałe w wyniku działań bądź zaniechań 

jego, podmiotów powiązanych z nim osobowo, kapitałowo lub organizacyjnie oraz członków 

jego organów lub osób działających w jego imieniu i na jego rzecz, a także jego beneficjentów 

rzeczywistych w rozumieniu ustawy z dnia 1 marca 2018 r. o przeciwdziałaniu praniu pieniędzy 

oraz finansowaniu terroryzmu,  skutkujących nieprawdziwością jego oświadczenia, o którym 

mowa w ust. 1, lub niewykonaniem bądź nienależytym wykonaniem zobowiązań, o których 

mowa w ust. 3. 

 

§ 25 

KLAUZULA ZRÓWNOWAŻONEGO ROZWOJU (ESG) 
 

Obowiązki Wykonawcy: 
1. Wykonawca zobowiązany jest do wykonywania Przedmiotu Umowy zgodnie 

z wymaganiami określonymi w postępowaniu o udzielenie zamówienia, tj.: 
1) zatrudniania – w miarę możliwości - w oparciu o umowę o pracę osób,  którymi posługuje 

się Wykonawca w celu realizacji Przedmiotu Umowy,  
2) w przypadku zatrudniania cudzoziemców złożenie oświadczenia, potwierdzającego 

spełnienie wszelkich wymogów prawnych dotyczących zatrudniania cudzoziemców, 
3)  takie organizowanie czasu pracy, aby eliminować ponadmiarową i ponadnormatywną 

pracę w godzinach nadliczbowych, 
4) w przypadku zatrudniania cudzoziemców złożenie oświadczenia, potwierdzającego 

spełnienie wszelkich wymogów prawnych dotyczących zatrudniania cudzoziemców, 
Audyty u Wykonawcy: 

2. Zamawiający zastrzega sobie prawo do przeprowadzania audytów u Wykonawcy osobiście 
lub przez podmioty/osoby trzecie wskazane przez Zamawiającego w zakresie związanym 
z realizacją Przedmiotu Umowy, w tym: 

1) obejmującym zakres pracowniczy:  
a) weryfikacji uprawnień pracowników, którymi posługuje się Wykonawca w celu realizacji 

Przedmiotu Umowy, 
b) weryfikacji przeprowadzonych szkoleń BHP dla pracowników, którymi posługuje się 

Wykonawca w celu realizacji Przedmiotu Umowy, 
c) weryfikacji posiadanych aktualnych badań lekarskich pracowników którymi posługuje się 

Wykonawca w celu realizacji przedmiotu Umowy, 
d) zapewnienia pracownikom środków ochrony indywidualnej, środków czystości odzieży 

i obuwia odpowiedniego do wykonywanej pracy oraz wody, 
e) weryfikacji miejsca pracy pracowników, którymi posługuje się Wykonawca w celu 

realizacji Przedmiotu Umowy, pod kątem spełnienia przepisów BHP w tym zapewnienia 
odpowiednich zabezpieczeń (rusztowania, uprzęże), dostępu do toalet, wody czy  
miejsca do spożywania posiłków, 



 

Nr Postępowania PNP/TSR/………./2026 

27.01.2026

X adw. Joanna Garczyńska

Radca Prawny

Podpisany przez: Garczyńska Joanna   

27.01.2026

X Adam Kastura

Specjalista ds. Zakupów

Podpisany przez: Kastura Adam   

27.01.2026

X Rafał Gryckiewicz

Kierownik 

Podpisany przez: Gryckiewicz Rafał                                                                                    Str.23   

 

f) weryfikacji czy Wykonawca nie bierze udziału w procederze pracy przymusowej lub 
handlu ludźmi, 

g) weryfikacji czy został opracowany plan bezpieczeństwa i ochrony zdrowia (plan BIOZ) 
i jest stosowany w związku z wykonywaniem Przedmiotu Umowy,  

h) weryfikacji jakości miejsca noclegowego, które zapewnia Wykonawca pracownikom,  
którymi posługuje się w celu realizacji Przedmiotu Umowy, 

2) obejmującego Przedmiot Umowy: 
a) weryfikacji czy urządzenia, pojazdy przeznaczone do realizacji Przedmiotu Umowy 

posiadają wymagane certyfikaty, dopuszczenia lub homologacje. 
3. Zamawiający po wykonaniu audytu u Wykonawcy, w związku z realizacją Przedmiotu 

Umowy, przedłoży Wykonawcy pisemny raport, w którym w razie konieczności zawarte 
będą działania naprawcze konieczne do wdrożenia u Wykonawcy. Raport z 
przeprowadzonego audytu będzie przesłany na adres e-mail ………………………… lub 
przekazany osobiście Panu/ Pani…………………………………….  

4. Wykonawca  zapozna się z rekomendacjami zawartymi w raporcie z audytu i w razie 
konieczności prześle swoje uwagi, i zastrzeżenia do 7 dni od daty otrzymania raportu.  

5. Zamawiający zapozna się z uwagami Wykonawcy, o których mowa w ust. 4 i prześle 
odpowiedź Wykonawcy w terminie 7 dni od  ich otrzymania. 

6. Jeżeli w ramach audytu zostaną stwierdzone uchybienia skutkujące podjęciem działań 
naprawczych, Wykonawca  wdroży je na własny koszt.  

7. Zamawiający zastrzega sobie możliwość powiadomienia odpowiednich służb 
w szczególności: Państwowej Inspekcji Pracy, Policji, Wojewódzkiego Inspektora Ochrony 
Środowiska, Urząd Dozoru Technicznego o zaistniałych naruszeniach przepisów prawa.  
Zapisy ust. 1 - 7 mają zastosowanie do wszystkich Podwykonawców i ich pracowników, 
którymi posługuje się Wykonawca  w celu realizacji Przedmiotu Umowy 

 

 
§ 26 

POSTANOWIENIA KOŃCOWE 
 

1. Umowa podlega prawu polskiemu i zgodnie z nim powinna być interpretowana. 

2. Wszelkie spory wynikłe z Umowy Strony poddają pod rozstrzygnięcie sądu właściwego 

miejscowo dla siedziby Zamawiającego. 

3. Strony zobowiązane są do bezzwłocznego aktualizowania wszelkich informacji mających 

związek z Umową. Strony zobowiązane są informować się wzajemnie w formie pisemnej 

o zmianie ich siedzib i adresów wskazanych w Umowie. W przypadku zaniechania tego 

obowiązku przez jedną ze Stron, pismo wysłane na ostatnio znany adres uważa się za 

skuteczne. W każdym przypadku pismo skierowane na adres Strony uznaje się za prawidłowo 

doręczone najpóźniej z dniem pierwszej awizacji tego pisma.  

4. W sprawach nieuregulowanych Umową zastosowanie mają odpowiednie przepisy prawa 

powszechnie obowiązującego, w szczególności Kodeksu cywilnego. 

5. W wypadku jeżeli jakiekolwiek postanowienia Umowy okażą się nieważne lub bezskuteczne, 

nie wpływa to na  ważność lub skuteczność innych postanowień. Strony będą dążyły do 

zastąpienia postanowień nieważnych lub bezskutecznych innymi postanowieniami zgodnymi z 

pierwotną intencją Stron. 

6. Integralną część Umowy stanowią: 

1) Załącznik nr 1 –  „Opis przedmiotu zamówienia”. 

2) Załącznik nr 2 –  „Procedura odbioru Przedmiotu Umowy”. 

3) Załącznik nr 3 –  „Zasady wynagradzania”. 

4) Załącznik nr 4 –  „Polisy ubezpieczeniowe z dowodami zapłaty składek”. 
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5) Załącznik nr 5 –  „Odstąpienie od Umowy”. 

6) Załącznik nr 6 –  „Formularz cenowy”. 

7) Załącznik nr 7 –  „Gospodarka odpadami”. 

8) Załącznik nr 8 –  „Klauzula informacyjna RODO Zleceniobiorcy”.  

7. Umowę sporządzono w 2 jednobrzmiących egzemplarzach, po jednym egzemplarzu dla 

każdej ze Stron. 

8. Ilekroć w niniejszej Umowie mowa o wymogu zachowania formy pisemnej, Strony rozumieją 
przez niego również  zachowanie formy elektronicznej w rozumieniu art. 781 Kodeksu 
cywilnego. 

9. W sytuacji, jeśli Umowa została zawarta w formie elektronicznej za dzień zawarcia Umowy 
uznaje się dzień złożenia ostatniego podpisu. 

 

 

 

              ZAMAWIAJĄCY       WYKONAWCA 
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Załącznik nr 1 

 
 

„Opis przedmiotu zamówienia” 
 

 
1. Przedmiot zamówienia obejmuje wykonywanie bieżących prac i czynności remontowych na 

silnikach elektrycznych 0.4 kV w TAURON Wytwarzanie S.A.  
2. Wykonawca powinien posiadać niezbędną wiedzę i doświadczenie do wykonania nw. zakresu 

prac oraz narzędzia i sprzęt specjalistyczny, który będzie niezbędny do wykonywania w/w 
prac. 

3. Rozliczenie prac nastąpi na podstawie iloczynu ilości faktycznie wykonanych prac i cen 
jednostkowych wskazanych w Załączniku nr 6 do Umowy. 

4. Zakres prac: 
1) Remont silnika z przezwojeniem 

• Transport silnika z zakładu Zamawiającego do warsztatu Wykonawcy 

• Pomiary wstępne 

• Demontaż silnika 

• Mycie, suszenie 

• Kontrola gniazd łożyskowych 

• Kontrola czopów wału 

• Przezwojenie uzwojenia stojana 

• Impregnacja uzwojeń 

• Wymiana łożysk (FAG/SKF) 

• Wyważenie wirnika 

• Montaż silnika 

• Próba biegu jałowego 

• Pomiary końcowe 

• Transport silnika do zakładu Zamawiającego 

• Protokół z pomiarów 
2) Przegląd silnika  

• Transport silnika z zakładu Zamawiającego do warsztatu Wykonawcy 

• Pomiary wstępne 

• Demontaż silnika 

• Mycie, suszenie 

• Kontrola gniazd łożyskowych 

• Kontrola czopów wału 

• Impregnacja uzwojeń 

• Wymiana łożysk (FAG/SKF) 

• Wyważenie wirnika 

• Montaż silnika 

• Próba biegu jałowego 

• Pomiary końcowe 

• Transport silnika do zakładu Zamawiającego 

• Protokół z pomiarów 
3) Demontaż i montaż silnika na stanowisku prac 

• Odpięcie kabli zasilających 

• Demontaż silnika 

• Montaż silnika 

• Osiowanie zespołu 

• Podpięcie kabli zasilających  
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• Ruch próbny 

• Protokół z uruchomienia 

5. Termin realizacji: W okresie 12 miesięcy od dnia podpisania umowy 

L.p. Rodzaj usługi Czas realizacji usługi od zgłoszenia:  

1 
Demontaż i montaż silnika na stanowisku 
pracy 

2 dni robocze 

2 
Przegląd silnika wraz z wymianą łożysk 
(łożyska SKF/FAG/TIMKEN) 

10 dni roboczych 

3 
Remont silnika z przezwojeniem wraz z 
wymianą łożysk (łożyska SKF/FAG/TIMKEN) 

do 30kW - 7 dni roboczych  
od 30kW do 110kW - 15 dni roboczych  
od 110kW do 250kW - 24 dni robocze  
powyżej 250kW do 30 dni roboczych  

4 Regeneracja czopów wału 10 dni roboczych 

5 Regeneracja gniazd łożyskowych 10 dni roboczych 

6 Ocena stanu technicznego silnika 2 dni robocze 

 
 

                   ZAMAWIAJĄCY       WYKONAWCA 
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Załącznik nr 2 
 
 

„Procedura odbioru Przedmiotu Umowy” 
 
1. Strony ustalają, że Przedmiot Umowy podlegać będzie protokolarnym odbiorom : częściowym 

po wykonaniu zgodnie z § 2 ust. 1, oraz końcowemu po jego wykonaniu w całości oraz po 

dostarczeniu Zamawiającemu przez Wykonawcę dokumentów związanych z Przedmiotem 

Umowy określonych w Umowie, co stanowi warunek odbioru. 

2. Stroną odpowiedzialną za organizację odbioru i pokrywającą koszty odbioru jest Wykonawca. 

Nie dotyczy to kosztów osobowych związanych z udziałem przedstawicieli Zamawiającego, 

chyba że odbiór odbywa się powtórnie z przyczyn leżących po stronie Wykonawcy. 

3. Zamawiający obowiązany jest przystąpić do udziału w odbiorze w terminie 2 dni roboczych od 

zgłoszenia przez Wykonawcę wyznaczonemu przez Zamawiającego pracownikowi gotowości 

do odbioru w formie pisemnej oraz dostarczeniu Zamawiającemu przez Wykonawcę 

dokumentów związanych z Przedmiotem Umowy określonych w Umowie. Datę i godzinę 

odbioru wyznacza Zamawiający powiadamiając Wykonawcę w formie pisemnej. 

4. Z czynności odbioru sporządzane będą Protokoły Odbiorów Częściowych i Końcowego według 

„Wzoru protokołu odbioru” dostępnego pod linkiem 

https://swoz.tauron.pl/swoz2/platform/application?MP_action=repositoryList&folder=000f0000

0002&MP_module=intranetRepository 

, w którym należy wskazać w szczególności:  

1) datę dokonania czynności odbioru, 

2) przedmiot odbioru, 

3) wynik odbioru, 

4) wynagrodzenie za przedmiot odbioru, 

5) podpisy obydwu Stron (Zamawiającego i Wykonawcy). 

Podpisany przez Strony bez zastrzeżeń Protokół potwierdzający Odbiór Częściowy i Końcowy 

Przedmiotu Umowy stanowi podstawę do zapłaty wynagrodzenia umownego. Ustala się, że 

Protokół Odbioru Końcowego będzie podpisany po odbiorze Przedmiotu Umowy, a także po 

zdaniu przez  Zleceniobiorcę wszystkich przepustek wystawionych na okres wykonywania 

usługi oraz po dostarczeniu przez Wykonawcę wszelkiej dokumentacji, sporządzonej w języku 

polskim. 

5. W czynnościach odbioru biorą udział upoważnieni przedstawiciele obu Stron odpowiedzialni za 

realizację Umowy, którzy mają prawo do samodzielnego podpisywania protokołów, 

a mianowicie osoby wskazane w § 16 ust. 1 Umowy. 

6. W wypadku stwierdzenia, że przedmiot odbioru nie został wykonany w sposób należyty 

w protokole należy również wskazać wady przedmiotu odbioru oraz termin ich usunięcia, który 

zostanie określony przez Zamawiającego. Protokół odbioru, w którym stwierdzono negatywny 

wynik odbioru nie może stanowić podstawy do wystawienia faktury. 

7. Wykonawca nie może odmówić usunięcia wad bez względu na wysokość związanych z tym 

kosztów.  

8. Zamawiającemu przysługuje prawo usunięcia w zastępstwie Wykonawcy i na jego koszt wad 

nie usuniętych przez Wykonawcę w wyznaczonym przez Zamawiającego terminie. W takim 

przypadku Wykonawca zobowiązany jest do zwrotu poniesionych przez Zamawiającego  

 

 

https://swoz.tauron.pl/swoz2/platform/application?MP_action=repositoryList&folder=000f00000002&MP_module=intranetRepository
https://swoz.tauron.pl/swoz2/platform/application?MP_action=repositoryList&folder=000f00000002&MP_module=intranetRepository
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kosztów wraz z odsetkami ustawowymi za każdy dzień, liczonych od dnia poniesienia tych 

kosztów przez Zamawiającego.  

 

        ZAMAWIAJĄCY       WYKONAWCA  
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Załącznik nr 3 
 
 

„Zasady wynagradzania” 
 
1. Za prawidłowe wykonanie Przedmiotu Umowy, Wykonawca otrzyma łączne wynagrodzenie  

które nie przekroczy: …………………PLN netto, (słownie: …………… złotych 00/100) 

powiększone o podatek VAT zgodnie z obowiązującymi przepisami. Na dzień podpisania 

Umowy wartość wynagrodzenia brutto nie przekroczy: …………………PLN netto, (słownie: 

…………… złotych 00/100) uwzględniając kwotę podatku od towarów i usług (VAT) w 

wysokości:  …………………PLN netto, (słownie: …………… złotych 00/100) wg stawki 23 %. 

Wskazane w niniejszym ustępie wynagrodzenie jest wynagrodzeniem maksymalnym, które 

zostanie rozliczone zgodnie z postanowieniami Umowy, w tym niniejszego Załącznika nr 3 oraz 

Załącznika nr 6 do Umowy. Zapis powyższy nie oznacza zobowiązania Zleceniodawcy do 

finansowej realizacji Umowy w zakresie wskazanej wyżej kwoty, a Wykonawcy nie przysługują 

jakiekolwiek roszczenia z tego tytułu.  

2. Rozliczenie nastąpi powykonawczo na podstawie odbioru jakościowego i ilościowego, 

potwierdzonego obustronnie podpisanymi Protokołami Odbiorów: Częściowego i Końcowego 

zgodnie z cenami jednostkowymi podanymi w Załączniku nr 6 do Umowy, po wykonaniu prac 

objętych Przedmiotem Umowy. 

3. Strony dopuszczają możliwość zwiększenia wartości umowy w okresie jej obowiązywania, 

maksymalnie do 50% wartości wynagrodzenia netto określonego w ust. 1. Zwiększenia 

wartości Umowy Strony dokonują przez zawarcie stosownego Aneksu do Umowy. 

4. Wynagrodzenie obliczone będzie jako iloczyn faktycznie wykonanych prac oraz stawek 

określonych w Załączniku nr 6 do Umowy.  

5. Wynagrodzenie, o którym mowa w ust. 1 obejmuje wszystkie koszty związane z realizacją 

Przedmiotu Umowy, a w tym także koszty materiałów niezbędnych do wykonania zakresu prac 

wskazanych w Załączniku nr 1 do Umowy, pracy sprzętu (maszyn i urządzeń, sprzętu 

specjalistycznego z zapewnieniem jego obsługi) i niezbędnego wyposażenia do wykonania 

Przedmiotu Umowy, koszty transportu pracowników oraz materiałów do remontu, oraz koszty 

wszelkich nadzorów, delegacji, ekspertyz, odbiorów, zatwierdzeń, w tym ryzyko Wykonawcy 

z tytułu oszacowania wszelkich kosztów związanych z realizacją Przedmiotu Umowy. 

Niedoszacowanie, pominięcie lub brak należytego rozpoznania Przedmiotu Umowy  

nie może być podstawą do żądania zmiany wynagrodzenia określonego w ust. 1. 

6. Ceny jednostkowe wskazane w Załączniku nr 6 do Umowy, są stałe i nie podlegają zmianie 

przez cały okres realizacji Przedmiotu Umowy. 

7. Wykonawca nie może żądać podwyższenia wynagrodzenia, jeżeli wykonał prace dodatkowe 

bez dodatkowego zlecenia od Zamawiającego i zawarcia pisemnego aneksu do Umowy. 

8. Wynagrodzenie, o którym mowa w niniejszym Załączniku, obejmuje także prace niewskazane 

bezpośrednio przez Zamawiającego lecz konieczne do prawidłowej realizacji Przedmiotu 

Umowy. 

 

ZAMAWIAJĄCY       WYKONAWCA 
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Załącznik nr 4 
 
 

„Polisy ubezpieczeniowe z dowodami zapłaty składek” 
  

UWAGA: 
NINIEJSZY ZAŁĄCZNIK (TJ. POLISY) DOSTARCZA WYKONAWCA 
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Załącznik nr 5 
 

„Odstąpienie od Umowy” 
 
1. Niezależnie od postanowień niniejszego Załącznika, każda ze Stron Umowy może od niej 

odstąpić w przypadkach i w sposób określony ustawą, w szczególności Kodeksem cywilnym. 

2. Niezależnie od możliwości odstąpienia od Umowy na podstawie przepisów, o których mowa 

w ust. 1, Zamawiający może od Umowy odstąpić w całości lub części (tj. co do niewykonanej 

jeszcze części Przedmiotu Umowy) w przypadku : 

1) otwarcia postępowania likwidacyjnego Wykonawcy; 

2) niewypłacalności Wykonawcy; 

3) nierozpoczęcia w terminie realizacji Przedmiotu Umowy przez Wykonawcę bez 

uzasadnionej przyczyny lub przerwania realizacji Przedmiotu Umowy jeżeli przerwa ta 

trwała będzie dłużej niż 5  dni; 

4) naruszenia przez Wykonawcę któregokolwiek z terminów wykonania Przedmiotu Umowy; 

5) nieusunięcia przez Wykonawcę w terminie wad Przedmiotu Umowy lub jego części, 

stwierdzonego w trakcie odbioru lub objętego Gwarancją lub rękojmią; 

6) wykonywania Przedmiotu Umowy przez Wykonawcę niezgodnie z Umową lub 

dokumentacją projektową, w szczególności naruszenia przez Wykonawcę zakazu 

określonego w § 2 ust. 3 lub § 5 Umowy; 

7) wykonywania Przedmiotu Umowy przez Wykonawcę w sposób zagrażający mieniu 

Zamawiającego lub innej spółki zależnej, stowarzyszonej lub powiązanej  

z TAURON Polska Energia S.A. w Katowicach; 

8) naruszenia przez Wykonawcę obowiązku zachowania ciągłości umowy ubezpieczeń; 

9) podjęcia przez Wykonawcę działania zmierzającego do przeniesienia praw lub obowiązków 

wynikających z Umowy w sposób naruszający postanowienia  

§18 Umowy; 

10) naruszenia przez Wykonawcę obowiązku zachowania poufności; 

11) naruszenia przez Wykonawcę wymogów dotyczących przetwarzania danych osobowych; 

12) powierzenia przez Wykonawcę realizacji Przedmiotu Umowy lub jego części 

podwykonawcom bez pisemnej zgody Zamawiającego;  

13) naruszenia przez Wykonawcę innego jego obowiązku, które nie zostało usunięte w ciągu 

5 dni od doręczenia Wykonawcy zawiadomienia zawierającego określenie istotnych 

szczegółów naruszenia i żądania usunięcia wymienionych naruszeń; 

3. Odstąpienie przez Zamawiającego od części Umowy może nastąpić również w części poprzez 

sprecyzowanie prac z Załącznika nr 1 do Umowy, w zakresie których Zamawiający odstępuje 

od Umowy. 

4. Jeśli przepis Ustawy nie stanowi inaczej, uprawnienie do odstąpienia od Umowy Zamawiający 

może wykonać w ciągu 60 dni od dnia powzięcia wiedzy o wystąpieniu zdarzenia 

uprawniającego do złożenia oświadczenia o odstąpieniu od Umowy, wskazanego w ust. 2 

powyżej. 

5. Odstąpienie częściowe wywołuje skutek na przyszłość, a Wykonawca jest uprawniony  

do wynagrodzenia za prace prawidłowo wykonane do dnia odstąpienia od Umowy,  

na podstawie protokołu odbioru. 
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6. W każdym z przypadków, o których mowa w ust. 2 Zamawiający według swojego wyboru ma 

także prawo: 

1) nakazać Wykonawcy zaprzestanie wykonywania prac niezgodnie z Umową; 

2) powierzyć wykonanie lub poprawienie prac objętych Umową innym podmiotom na koszt 

i ryzyko Wykonawcy; 

3) potrącić z wynagrodzenia Wykonawcy należności z tytułu wykonania zastępczego, 

poniesionej szkody wraz z ewentualnie naliczonymi karami umownym; 

4) wykluczyć Wykonawcę z postępowań trwających oraz prowadzonych w przyszłości. 

zmierzających do zawarcia Umowy. 

 
 

ZAMAWIAJĄCY       WYKONAWCA 
 
  



 

Nr Postępowania PNP/TSR/………./2026 

27.01.2026

X adw. Joanna Garczyńska

Radca Prawny

Podpisany przez: Garczyńska Joanna   

27.01.2026

X Adam Kastura

Specjalista ds. Zakupów

Podpisany przez: Kastura Adam   

27.01.2026

X Rafał Gryckiewicz

Kierownik 

Podpisany przez: Gryckiewicz Rafał                                                                                    Str.33   

 

Załącznik nr 6 
 

„Formularz cenowy” 
 

„Remonty silników 0,4 kV dla TAURON Serwis sp. z o.o.”. 
 

L.p. 
Rodzaj 

urządzenia 
J.m. 

Cena jednostkowa netto w złotych 

Demontaż i 
montaż silnika 
na stanowisku 

pracy 

Przegląd silnika 
wraz z wymianą 
łożysk (łożyska 

SKF/FAG/TIMKEN)  

Remont silnika z 
przezwojeniem 
wraz z wymianą 
łożysk (łożyska 

SKF/FAG/TIMKEN)  

Regeneracja 
czopów 

wału 

Regeneracja 
gniazd 

łożyskowych 

Ocena stanu 
technicznego 

silnika 

Koszt jednego 
dojazdu i 
powrotu 

grupy 
serwisowej 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

  Silnik (kW)   

1 do 5 szt.               

2 od 5 do 10 szt.               

3 od 10 do 20  szt.               

4 od 20 do 30 szt.               

5 od 30 do 50 szt.               

6 od 50 do 80 szt.               

7 od 80 do 110 szt.               

8 od 110 do 140 szt.               

9 od 140 do 180 szt.               

10 od 180 do 220 szt.               

11 od 220 do 250 szt.               

12  do 400kW szt.               

 
ZAMAWIAJĄCY               WYKONAWCA 
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Załącznik nr 7 

„Gospodarka odpadami” 
 

1. W rozumieniu Ustawy o odpadach oraz ustawy o gospodarce opakowaniami i odpadami 

opakowaniowymi. Wykonawca będzie wytwórcą i posiadaczem odpadów w tym odpadów 

opakowaniowych powstających w trakcie realizacji Umowy - odpady powstające w wyniku 

działań związanych z wykonywaniem umowy zostaną zagospodarowane przez Wykonawcę, 

z wyłączeniem złomu żelaza i metali kolorowych.  

2. W związku z powyższym Wykonawca będzie zobowiązany do prowadzenia kompleksowej 

gospodarki odpadami zgodnie z Ustawą o odpadach, ustawą o gospodarce opakowaniami 

i odpadami opakowaniowymi oraz uregulowaniami obowiązującymi u Zamawiającego, m.in.: 

1) Wykonawca będzie zobowiązany odkładać odpady powstające w toku prac objętych 

przedmiotową umową w miejscach i na zasadach uzgodnionych z Zamawiającym. 

Odpady powinny być odpowiednio oznakowane i zabezpieczone. Oznakowanie powinno 

dodatkowo zawierać w szczególności nazwę firmy Wykonawcy i rodzaje odpadów;  

2) po zakończeniu prac, w wyniku których powstały odpady Wykonawca będzie zobowiązany 

do zagospodarowania odpadów zgodnie z ustawą o odpadach oraz do przywrócenia 

miejsca, w którym były gromadzone do stanu przed gromadzeniem; 

3) wszelkie  ewentualne  opakowania  wielokrotnego  użytku i odpady opakowaniowe po 

środkach niebezpiecznych w rozumieniu ustawy o gospodarce opakowaniami  

i odpadami opakowaniowymi Wykonawca zobowiązany jest przekazywać bezpośrednio 

producentowi lub importerowi  albo sprzedawcy. 

4) Wykonawca będzie zobowiązany do przekazywania informacji o wytworzonych  

i transferowanych odpadach powstających w trakcie realizacji umowy na terenie 

Zamawiającego, poza miejsce ich wytwarzania. W dniu zakończenia prac objętych umową 

lub ich części, Wykonawca przekaże Zamawiającemu informację o rodzajach, ilościach i 

warunkach zagospodarowania odpadów wytworzonych w danym roku kalendarzowym 

podczas realizacji umowy zgodnie z poniższym wzorem. Wypełniony arkusz stanowić 

będzie integralną część protokołu odbioru stanowiącego podstawę do wystawienia 

faktury. 

W przypadku gdy w danym roku w ramach świadczonej usługi zostały wytworzone 

odpady, a nie sporządzono protokołu odbioru, wypełniony arkusz Wykonawca 

przekazuje w terminie do 15 stycznia za poprzedni rok kalendarzowy. 

5) wywożenie odpadów będzie następować na podstawie kart przekazania opadów lub 

dowodów WZ/przepustek materiałowych zatwierdzonych przez upoważnionych 

pracowników Kierownictwa i Dozoru Zamawiającego w Elektrowni. 

3. Wytwórcą i posiadaczem złomu żelaza i metali kolorowych jest Zamawiający.  

Odpady w postaci złomu metali zostaną przekazane w miejsce wskazane przez 

Zamawiającego i stanowią jego własność. Przekazywanie złomu metali odbywa się na 

podstawie niżej wskazanych zasad: 

1) dostarczany złom powinien być wolny od zanieczyszczeń (odpady powstałe w wyniku 

przygotowywania złomu należy zdać na miejsce wskazane przez Zamawiającego)  

i spełniać wymagania obowiązujących w tym zakresie przepisów, a zwłaszcza 

Rozporządzenia Rady (UE) Nr 333/2011 z dnia 31 marca 2011 r.; Rozporządzeniem 

Komisji (UE) Nr 715/2013 z dnia 25 lipca 2013 r. oraz Polskich Norm. 

2) segregacja powinna być przeprowadzona, na co najmniej n/w podział klas i rodzaje  
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złomu:  

a) złom stalowy: 

• niestopowy kl.N-10 (kraty podestowe, kątowniki, druty, blachy, itp.); 

• niestopowy kl.N-5 (gr.6÷80mm, masa do 1500kg,w postaci profili, prętów, itp.); 

• stopowy kl.F-2 (kule i pierścienie młynowe); 

• stopowy kl.D-2 (blachy, pręty, rury itp. wykonane ze stali gat.15HM); 

• stopowy kl.D-3 (blachy, pręty, rury itp. wykonane ze stali gat.10H2M); 

• stopowy kl.D-5 (blachy, pręty, rury itp. wykonane ze stali gat.16M); 

b) złom metali nieżelaznych: 

• miedzi kl.1.03.1 (druty z okablowań i uzwojeń silników pozbawione  

izolacji, itp.) 

• miedzi kl.1.04.1 (cewki miedziane, uzwojenia w izolacji grafitowej, itp.) 

• miedzi -silniki el. kl.1.04.3 (nierozmontowane silniki elektryczne) 

• mosiądzu 69-81proc.cu kl.1.07.1 (rurki mosiężne z układów rurowych 

wymienników ciepła); 

• kabli i przewodów aluminiowych kl.8.02.3 (kable i przewody z żyłą aluminiową 

w izolacji z tworzyw sztucznych, gumy, itp.); 

• złom kabli i przewodów miedzianych kl.8.01.3 (kable i przewody z żyłą miedzianą 

w izolacji z tworzyw sztucznych, gumy, itp.); 

W przypadku trudności w ustaleniu właściwej klasy złomu Wykonawca powinien 

zwrócić się do Zamawiającego, w celu uzyskania informacji dotyczącej zastosowania 

właściwej klasyfikacji. 

3) realizacja dostaw złomu do magazynu w dniach roboczych (to jest od poniedziałku do 

piątku) w godzinach od 7.30 – 13.30. 

4) masa pojedynczego elementu nie powinna przekraczać 6 Mg oraz gabarytu około  

1,0 x 1,5 x 3,5 mb. 

5) Wykonawca musi wyselekcjonować pojazdy, które będą przewoziły złom celem jego 

zważenia – dla uniknięcia potrzeby dokonywania kolejnych ważeń pojazdu – oraz 

przekazać Zamawiającemu wykaz wyselekcjonowanych pojazdów, zawierający 

informacje na temat ich marek, numerów rejestracyjnych oraz wag. 

6) z obiektu remontowanego złom należy przetransportować na wagę, celem zważenia 

złomu wraz z pojazdem. Czynność niniejsza zostanie potwierdzona kwitem wagowym. 

7) czynności ważenia (zarówno pojazdów jak i złomu) winny być wykonywane  

w obecności magazyniera. 

8) w przypadku braku możliwości zważenia (uszkodzona waga, etc.) dopuszcza się 

szacunkowe obliczenie / określenie  ilości dostarczanego złomu. 

4. Obowiązki, o których mowa w niniejszym Załączniku Wykonawca zrealizuje w ramach 

wynagrodzenia umownego, określonego w Załączniku nr 3 ust. 1 do Umowy.  

 

 ZAMAWIAJĄCY WYKONAWCA 
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Załącznik nr 8 

„Klauzula informacyjna RODO Zleceniobiorcy” 

 
W związku z rozpoczęciem stosowania z dniem 25 maja 2018r. Rozporządzenia Parlamentu 

Europejskiego i Radu (UE) z dnia 27 kwietnia 2016r. w sprawie ochrony osób fizycznych 

w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich 

danych (dalej Rozporządzenie 2016/679) oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE ( ogólne 

rozporządzenie o ochronie danych ) informujemy, iż od dnia 25 maja 2018r. będą Państwu 

przysługiwały określone poniżej prawa związane z przetwarzaniem Państwa danych 

osobowych przez ………… Jednocześnie, zgodnie z art. 13 Rozporządzenia 2016/679 

poniżej podajemy zasady dotyczące przetwarzania Państwa danych osobowych :  

1. Administratorem Państwa danych osobowych jest: 
……………………… 
Mogą się Państwo skontaktować z nami pisząc na adres.......... lub na adres 
korespondencyjny: ………….. Państwa dane osobowe będziemy przetwarzali w celu:  

a. udzielenia odpowiedzi na zapytanie kierowane do nas przez Państwo w formie 

korespondencji e-mailowej, listownej telefonicznej niezwiązanej bezpośrednio z umową 

i świadczonymi przez nas usługami. W każdym z wymienionych przypadków może być 

wymagane podanie danych osobowych, ale jedynie w zakresie niezbędnym do obsługi 

sprawy, której dotyczy kontakt. Państwa dane osobowe zawarte w korespondencji będą 

przetwarzane jedynie w celu udzielenia Państwu odpowiedzi, tylko w zakresie 

niezbędnym dla realizacji powyższego celu oraz przechowywane przez okres 

wymagany. Brak podania danych uniemożliwi nam załatwienie sprawy ( podstawa 

prawna art. 6 ust. 1 lit. f) Rozporządzenia – uzasadniony interes Administratora 

polegający na prowadzeniu korespondencji kierowanej do niego w związku z 

prowadzona działalnością gospodarcza, 

b. zawarcia i wykonania umowy – przez okres poprzedzający zawarcie umowy oraz przez 

okres wykonywania umowy [podstawa prawna Art. 6 ust. 1 b) Rozporządzenia – 

zawarcie i wykonanie umowy]; 

c. archiwizacji w zakresie niezbędnym dla wykonania obowiązków prawnych, 

w szczególności przepisów podatkowych, prawa energetycznego, przepisów 

o rachunkowości – przez okres wynikający z tych przepisów [podstawa prawna Art. 6 

ust. 1 c) Rozporządzenia – wykonanie obowiązku nałożonego przepisami prawa];  

d. ewentualnego ustalenia i dochodzenia roszczeń lub obrony przed roszczeniami w tym 

sprzedaży wierzytelności – przez czas trwania postępowań i okres przedawnienia 

potencjalnych roszczeń [podstawa prawna Art. 6 ust. 1 f) Rozporządzenia - realizacja 

uzasadnionego interesu administratora w postaci dochodzenia roszczeń i obrona przed 

roszczeniami związanymi z umową];  

Przetwarzanie danych osobowych na podstawie art. 6 ust. 1 f) Rozporządzenia tj. 

realizacji uzasadnionego interesu poprzedzone zostało przeprowadzeniem weryfikacji 

istnienia uzasadnionego interesu prawnego oraz ryzyka naruszenia Państwa praw lub 
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interesów w formie testu równowagi. Przysługuje Państwu prawo dostępu do wniosków z 

tego testu. W celu uzyskania dalszych informacji prosimy o kontakt.  

2. Mają Państwo prawo, w dowolnym momencie, wnieść sprzeciw wobec 

przetwarzania przez nas Państwa danych osobowych. Mogą Państwo skorzystać 

z tego prawa, jeśli podstawy przetwarzania nie stanowi nasz prawnie uzasadniony interes 

[Art. 6 ust. 1 f) Rozporządzenia]. W pozostałych przypadkach, po zgłoszeniu przez 

Państwa sprzeciwu, nie będziemy mogli przetwarzać Państwa danych osobowych. 

Wyjątkiem od tej reguły będą sytuacje, w których zaistnieją prawnie uzasadnione 

podstawy, abyśmy nadal przetwarzali Państwa dane osobowe. Podstawy te muszą być 

nadrzędne wobec Państwa interesów, praw i wolności.  

3. W związku z przetwarzaniem Państwa danych osobowych, przysługują Państwu także 

następujące prawa:  

a. Prawo dostępu do danych osobowych. Mają Państwo prawo do uzyskania od nas 

potwierdzenia, że przetwarzamy Państwa dane osobowe. Mają Państwo również prawo 

do uzyskania dostępu do tych danych osobowych, kopii danych osobowych, 

a także informacji o celach przetwarzania Państwa danych osobowych, informacji 

o kategoriach Państwa danych osobowych przetwarzanych przez Administratora, 

informacji o odbiorcach lub kategoriach odbiorców, którym Administrator ujawnił 

Pani/Pana dane osobowe lub którym ma zamiar ujawnić te dane, o planowanym okresie 

przechowywania, o Państwa prawach związanych z przetwarzaniem danych, prawie do 

wniesienia skargi do organu nadzorczego, źródle danych oraz 

o zautomatyzowanym podejmowaniu decyzji (jeśli występuje). 

b. Prawo do sprostowania danych. Mają Państwo prawo zażądać, abyśmy niezwłocznie 

sprostowali Państwa dane osobowe, które są nieprawidłowe. Mają również Państwo 

prawo zażądać, abyśmy uzupełnili niekompletne dane osobowe.  

c. Prawo do usunięcia danych (zwanego również „prawem do bycia zapomnianym”). 

Mają Państwo prawo żądać, żebyśmy niezwłocznie usunęli Państwa dane osobowe pod 

warunkiem spełniania przynajmniej jednej z przesłanek:  

▪ Państwa dane osobowe nie są już niezbędne do realizacji celów dla których zostały 

zebrane lub są przetwarzane;  

▪ sprzeciwili się Państwo przetwarzaniu Państwa danych osobowych, a my nie mamy 

uzasadnionych prawnie, nadrzędnych podstaw ich przetwarzania;  

▪ przetwarzaliśmy Państwa dane osobowe niezgodnie z prawem;  

▪ musimy usunąć Państwa dane osobowe, aby wywiązać się z prawnie nałożonego na 

nas obowiązku.  

  Możemy Państwu odmówić realizacji prawa do bycia zapomnianym, w sytuacji, gdy 

korzystanie z danych jest niezbędne:  

▪ dla korzystania z prawa do wolności wypowiedzi i informacji,  

▪ dla wywiązania się z prawnego obowiązku lub realizacji zadania w interesie publicznym 

lub władzy publicznej,  

▪ z uwagi na interes publiczny (w dziedzinie zdrowia publicznego);  

▪ dla celów archiwalnych (w interesie publicznym), badań naukowych, historycznych, 

statystycznych,  

▪ do ustalenia, obrony lub dochodzenia roszczeń.  

d. Prawo do ograniczenia przetwarzania danych osobowych. Mają Państwo prawo żądać, 

abyśmy ograniczyli przetwarzanie Państwa danych osobowych w następujących 

przypadkach:  
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▪ jeśli kwestionują Państwo prawidłowość Państwa danych osobowych, które 

przetwarzamy; 

▪ jeśli przetwarzamy Państwa dane osobowe niezgodnie z prawem, a sprzeciwiają się 

Państwo abyśmy je usunęli, żądając w zamian ograniczenia ich wykorzystania; 

▪ jeśli nie potrzebujemy już Państwa danych osobowych do celów przetwarzania, ale 

są one potrzebne Państwu do ustalenia, dochodzenia lub obrony Państwa roszczeń;  

▪ jeśli wnieśli Państwo sprzeciw wobec przetwarzania przez nas Państwa danych 

osobowych.  

     Jeśli skorzystają Państwo z prawa do ograniczenia przetwarzania danych 

osobowych, możemy je przetwarzać, za wyjątkiem przechowywania, tylko 

w wyjątkowych sytuacjach tj.:  

▪ za Państwa zgodą; 

▪ w celu ustalenia, dochodzenia lub obrony roszczeń; 

▪ w celu ochrony praw innej osoby; lub 

▪ z uwagi na ważne względy interesu publicznego 

e. Prawo do przeniesienia danych. Mają Państwo prawo, aby otrzymać od nas dane 

osobowe lub upoważnić nas do przesłania Państwa danych innemu administratorowi 

w ustrukturyzowanym powszechnie używanym formacie, jeżeli przesłanie jest 

technicznie możliwe. Mogą to być dane osobowe, które otrzymaliśmy bezpośrednio od 

Państwa, jak i dane osobowe wynikające z Państwa zachowania np. dane o zużyciu 

energii. Przeniesiemy wyłącznie dane osobowe spełniające łącznie następujące 

warunki:  

▪ przetwarzanie odbywa się w sposób zautomatyzowany, tj. nie są to dane osobowe 

w formie papierowej; 

▪ dane przetwarzane są na podstawie zgody lub w związku z umową. 

4. Jeśli będą Państwo chcieli skorzystać z praw, które opisaliśmy powyżej lub uzyskać więcej 

informacji - mogą się Państwo z nami skontaktować na wybrany z poniższych sposobów:  

▪ pisemnie na adres.;………………. 

▪ mailowo na adres:  ………………. 

▪ telefonicznie pod numerem:  ………………. 

Jeśli zdecydują się Państwo skorzystać z powyższych praw, udzielimy Państwu odpowiedzi 

co do rozpatrzenia żądania , bez zbędnej zwłoki, jednakże nie później niż w terminie 

miesiąca od dnia otrzymania żądania.  

 Prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego. Jeśli uważają Państwo, że 

przetwarzanie Państwa danych osobowych narusza przepisy prawa, przysługuje Państwu 

prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego - Prezesa Urzędu Ochrony Danych 

Osobowych. 

Przewidywanymi odbiorcami Państwa danych osobowych są:  

Inni administratorzy przetwarzający dane osobowe we własnym imieniu:  

Podmioty prowadzące działalność pocztową lub kurierską; 

 Podmioty prowadzące działalność płatniczą (banki, instytucje płatnicze – w celu 

dokonania zwrotów na Państwa rzecz lub w celu zapewnienia działania usługi Polecenie 

zapłaty; 

 Podmioty nabywające wierzytelności i podmioty windykacyjne – w razie nieopłacenia 

przez Państwa naszych wierzytelności w terminie; 

 Podmioty współpracujące z nami przy obsłudze spraw księgowych, podatkowych, 

prawnych – w zakresie, w jakim staną się administratorem danych; 
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 Podmioty przetwarzające dane osobowe w naszym imieniu:  

 Podmioty świadczące nam usługi doradcze, konsultacyjne, audytowe, pomoc prawną, 

podatkową, rachunkową, agencjom badawczym i marketingowym, firmom reklamowym 

i organizującym konkursy; 

 Podanie przez Państwa danych osobowych jest dobrowolne, przy czym stanowi warunek:  

▪ udzielenia odpowiedzi na zapytanie kierowane do nas przez Państwa w formie 

korespondencji e – mailowej, listownej lub telefonicznej niezwiązanej bezpośrednio 

z umową i świadczonymi przez nas usługami,  

▪ zawarcia ewentualnej umowy. 

    Brak podania przez Państwa danych osobowych uniemożliwi nam załatwienie sprawy 

i/lub zawarcie ewentualnej umowy.  

 

 
                                                        WYKONAWCA 
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Załącznik nr 9 
 
 

„Oświadczenie Wykonawcy w związku ze środkami przewidzianymi w Ustawie z dnia 13 
kwietnia 2022 r o szczególnych rozwiązaniach w zakresie przeciwdziałania wspieraniu 

agresji na Ukrainie ” 

 

Przyjmując zamówienie do realizacji oświadczam, że nie jestem: 

1) wykonawcą wymienionym w wykazach określonych w rozporządzeniu 765/2006 

i rozporządzeniu 269/2014 albo wpisanym na listę na podstawie decyzji w sprawie wpisu na 

listę rozstrzygającej o zastosowaniu środka, o którym mowa w art. 1 pkt 3 Ustawy z dnia 13 

kwietnia 2022 r. o szczególnych rozwiązaniach w zakresie przeciwdziałania wspieraniu agresji 

na Ukrainę oraz służących ochronie bezpieczeństwa narodowego; 

2) wykonawcą którego beneficjentem rzeczywistym w rozumieniu ustawy z dnia 1 marca 2018 r. 

o przeciwdziałaniu praniu pieniędzy oraz finansowaniu terroryzmu (Dz. U. z 2022 r. poz. 593 i 

655) jest osoba wymieniona w wykazach określonych w rozporządzeniu 765/2006 i 

rozporządzeniu 269/2014 albo wpisana na listę lub będąca takim beneficjentem rzeczywistym 

od dnia 24 lutego 2022 r., o ile została wpisana na listę na podstawie decyzji w sprawie wpisu 

na listę rozstrzygającą o zastosowaniu środka, o którym mowa w art. 1 pkt 3 Ustawy z dnia 13 

kwietnia 2022 r. o szczególnych rozwiązaniach w zakresie przeciwdziałania wspieraniu agresji 

na Ukrainę oraz służących ochronie bezpieczeństwa narodowego; 

3) wykonawcą, którego jednostką dominującą w rozumieniu art. 3 ust. 1 pkt 37 ustawy z dnia 29 

września 1994 r. o rachunkowości (Dz. U. z 2021 r. poz. 217, 2105 i 2106), jest podmiot 

wymieniony w wykazach określonych w rozporządzeniu 765/2006 i rozporządzeniu 269/2014 

albo wpisany na listę lub będący taką jednostką dominującą od dnia 24 lutego 2022 r., o ile 

został wpisany na listę na podstawie decyzji w sprawie wpisu na listę rozstrzygającej o 

zastosowaniu środka, o którym mowa w art. 1 pkt 3 Ustawy z dnia 13 kwietnia 2022 r. o 

szczególnych rozwiązaniach w zakresie przeciwdziałania wspieraniu agresji na Ukrainę oraz 

służących ochronie bezpieczeństwa narodowego. 

 

               WYKONAWCA 
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                                                                                                                         Załącznik nr 10 

 

                                                                           
 
 
 
 
 

ZASADY ZATRUDNIANIA FIRM ZEWNĘTRZNYCH  

W TAURON SERWIS SP. Z O.O. W ZAKRESIE STOSOWANIA  

PRZEPISÓW BEZPIECZEŃSTWA I HIGIENY PRACY 

ORAZ OCHRONY PRZECIWPOŻAROWEJ 

 
 

 

 

 

JAWORZNO, SIERPIEŃ, 2025  
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WSTĘP 

 

1. Cel i zakres stosowania 

 

W celu zapewnienia właściwego poziomu bezpieczeństwa i higieny pracy podczas wykonywania 

prac przy urządzeniach energetycznych, robót budowlanych oraz innych prac fizycznych należy 

przestrzegać ogólnie obowiązujących przepisów oraz uregulowań wewnętrznych 

i wewnątrzkorporacyjnych, w tym określonych poniżej zasad i warunków zatrudniania firm 

zewnętrznych przez TAURON Serwis sp. z o.o.  

 

2. Podstawa prawna 

 

− Ustawa z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks Pracy: Dział X - Bezpieczeństwo  

i higiena pracy (tekst jednolity Dz. U. z 2025 r., poz. 277), 

− Rozporządzenie Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 26 września 1997 r.  

w sprawie ogólnych przepisów bezpieczeństwa i higieny pracy (tekst jednolity Dz. U. z 2003 

r. Nr 169, poz.1650), 

− Rozporządzenie Ministra Energii z dnia 28 sierpnia 2019 r. w sprawie bezpieczeństwa 

i higieny pracy przy urządzeniach energetycznych (tekst jednolity Dz. U. 2021, poz. 1210), 

− Rozporządzenie Ministra Gospodarki i Pracy z dnia 27 lipca 2004 r. w sprawie szkolenia 

w dziedzinie bezpieczeństwa i higieny pracy (tekst jednolity Dz. U. z 2024 r. poz. 1327). 

 

3. Definicje  

 

Ilekroć w niniejszym Regulaminie jest mowa o: 

 

Firmie zewnętrznej - rozumie się przez to wykonawców działających na zlecenie TAURON 

Serwis sp. z o.o., którzy w ramach prowadzonej działalności gospodarczej zatrudniają 

pracowników, zarówno na podstawie umowy o pracę, jak i w innych formach prawnych, w tym 

w oparciu o umowy cywilnoprawne; 

Pracownikach dozoru firm zewnętrznych – rozumie się przez to osoby zatrudnione przez firmy 

zewnętrzne, które w trakcie działania na zlecenie TAURON Serwis sp. z o.o. wykonują zadania 

nadzorcze lub kontrolne; 

Podwykonawcy – rozumie się przez to podmiot, który na zlecenie firmy zewnętrznej, w ramach 

prowadzonej działalności gospodarczej, realizuje część prac powierzonych firmie zewnętrznej 

przez TAURON Serwis sp. z o. o.; 
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Zamawiającym – rozumie się przez to TAURON Serwis sp. z o. o.; 

Zamawiającym TAURON Serwis sp. z o. o. – rozumie się przez to podmiot, na zamówienie 

którego realizowane są  prace /usługi przy urządzeniach energetycznych lub roboty budowlane. 

POSTANOWIENIA NORMATYWNE 

 
                                                                           § 1 

WYKONYWANIE PRAC/USŁUG ORAZ ROBÓT BUDOWLANYCH PRZEZ FIRMY 

ZEWNĘTRZNE 

Wykonywanie prac / usług przy urządzeniach energetycznych oraz robót budowlanych przez 

firmy zewnętrzne na rzecz TAURON Serwis sp. z o.o. następuje na podstawie zawieranych umów 

lub zleceń na warunkach umowy, określanych dalej jako umowa / zlecenie zgodnie 

z obowiązującymi w tym zakresie w Spółce zasadami.  

Umowa/zlecenie winna zawierać uregulowania dotyczące obowiązujących przepisów i zasad 

bhp, ppoż., instrukcji organizacji bezpiecznej pracy oraz wskazanie osoby odpowiedzialnej 

z ramienia TAURON Serwis sp. z o.o. nadzorującej realizację umowy/zlecenia.  

 

                                                                           § 2 

           OBOWIĄZKI ZAMAWIAJĄCEGO I WYKONAWCY PRZED PRZYSTĄPIENIEM 

               DO WYKONYWANIA PRAC / USŁUG ORAZ ROBÓT BUDOWLANYCH 

1. W umowie / zleceniu związanym z wykonywaniem przez Wykonawcę: 

1) prac / usług przy urządzeniach energetycznych,  

2) robót budowlanych, 

3) innych prac fizycznych  

należy zawrzeć zapisy dotyczące obowiązków stron w zakresie bhp oraz ochrony ppoż., 

w szczególności o treści:  

 

„Zamawiający zobowiązuje się do przekazania pisemnej informacji, wskazanemu 

w umowie przedstawicielowi Wykonawcy, w zakresie występujących zagrożeń dla 

bezpieczeństwa i zdrowia w miejscu pracy oraz uregulowań wewnętrznych 

obowiązujących w TAURON Serwis sp. z o.o. oraz u Zamawiającego TAURON Serwis 

sp. z o.o., dotyczących bezpieczeństwa i higieny pracy oraz ochrony przeciwpożarowej, 

w tym w szczególności:  

a) występujących zagrożeń dla życia i zdrowia ludzkiego oraz prac szczególnie 

niebezpiecznych,  

b) zasad postępowania w przypadku awarii lub pożaru,  

c) transportu materiałów niebezpiecznych,  

d) działań ochronnych i zapobiegawczych podjętych w celu wyeliminowania lub 

ograniczenia zagrożeń,  

e) zasad udzielania pierwszej pomocy, 

f) zasad postępowania podczas zaistnienia zdarzeń wypadkowych, 

g) organizacji bezpiecznej pracy przy urządzeniach energetycznych,  
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h) organizacji prac na wysokości z użyciem rusztowań,  

i) stref wybuchowych i pożarowych oraz zasad wykonywania prac w tych strefach,  

j) potencjalnych awarii i sposobu postępowania na wypadek ich zaistnienia,  

k) telefonów kontaktowych i alarmowych. 

Pisemna informacja stanowi Załącznik Nr 1 do niniejszych Zasad. Dopuszcza się 

możliwość przekazania tej informacji w formie elektronicznej.  

2. Wykonawca zobowiązuje się do:  

1) zorganizowania pracy w sposób zapewniający bezpieczne i higieniczne warunki pracy, 

zgodnie z obowiązującymi przepisami i zasadami bhp i ppoż.,  

2) przeszkolenia osób wykonujących przedmiot umowy / zlecenia w zakresie występujących 

zagrożeń dla bezpieczeństwa i zdrowia w miejscu i podczas wykonywania prac, jak 

również zapoznania z wewnętrznymi aktami normatywnymi obowiązującymi w TAURON 

Serwis sp. z o.o. oraz u Zamawiającego TAURON Serwis sp. z o.o., dotyczącymi 

bezpieczeństwa i higieny pracy oraz bezpieczeństwa przeciwpożarowego, odpowiednio 

do zakresu realizacji prac, oraz udokumentowania tego szkolenia (potwierdzonego 

podpisami osób przeszkolonych), 

3) zapewnienia odpowiedniej odzieży i obuwia roboczego, identyfikacji firmy, 

certyfikowanych środków ochrony indywidualnej oraz bezwzględnego dopilnowania ich 

stosowania,  

4) zastosowania do wykonania przedmiotu umowy / zlecenia maszyn, urządzeń, narzędzi, 

materiałów, które spełniają wymagania obowiązujących przepisów prawnych w tym 

zakresie.  

3. Każdorazowo w przypadku zatrudniania Podwykonawców, Wykonawca zobowiązany 

jest do realizacji obowiązków zapisanych w ust. 2 pkt. 2 oraz egzekwowania od 

Podwykonawców realizacji ust. 2 pkt 1), 3), 4) powyżej.  

4. Wykonawca przed przystąpieniem do wykonania przedmiotu umowy / zlecenia jest 

zobowiązany do przekazania osobie nadzorującej realizację umowy / zlecenia  

z ramienia TAURON Serwis sp. z o.o.:  

1) imiennego wykazu osób wyznaczonych do wykonania przedmiotu umowy / zlecenia,  

2) oświadczenia, że pracownicy posiadają ważne szkolenia w dziedzinie bhp,  

3) oświadczenia, że pracownicy posiadają ważne badania lekarskie o zdolności do pracy,  

4) oświadczenia o przeszkoleniu podległych pracowników w zakresie przedmiotu umowy / 

zlecenia oraz występujących zagrożeń dla bezpieczeństwa i zdrowia w miejscu i podczas 

wykonywania prac, jak również zapoznania ich z uregulowaniami wewnętrznymi 

obowiązującymi w TAURON Serwis sp. z o.o. oraz u Zamawiającego TAURON Serwis 

sp. z o.o., dotyczącymi bezpieczeństwa i higieny pracy, ochrony przeciwpożarowej oraz 

ochrony środowiska, odpowiednio do zakresu i realizacji prac, 

5) imiennego wykazu osób i ich uprawnień z podaniem rodzaju, grupy i zakresu kwalifikacji 

oraz terminu ważności świadectw kwalifikacyjnych do wykonania prac przy urządzeniach 

energetycznych oraz innych kwalifikacji specjalistycznych, wymaganych dla realizacji 

przedmiotu umowy/zlecenia,  

6) wykazu telefonów kontaktowych pracowników dozoru,  

7) oświadczenia, że stosowane przez Wykonawcę maszyny i urządzenia techniczne w tym 

narzędzia są oznakowane, sprawne technicznie oraz spełniają wymagania określone 

przepisami prawa,  

8) dostarczenia wykazu oraz aktualnych karty charakterystyk, w przypadku stosowania 

niebezpiecznych substancji i mieszanin chemicznych.  
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5. W przypadku zmian lub upływu terminu ważności dokumentów wymienionych  

w ust. 4 w trakcie trwania umowy / zlecenia, Wykonawca jest zobowiązany do niezwłocznego 

przedstawienia odpowiednio: aktualnych dokumentów, ich kserokopii lub oświadczeń.  

6. Wykonawca jest zobowiązany do realizacji obowiązków, o których mowa w ust. 4 

w przypadku każdego Podwykonawcy realizującego przedmiot umowy / zlecenia  

i przekazania Zamawiającemu dokumentacji, o której mowa w ust. 4, zgodnie 

z oświadczeniem, stanowiącym załącznik nr 4 do niniejszych Zasad. Dopuszcza się 

możliwość przekazania załącznika w formie elektronicznej. 

7. Osoba nadzorująca umowę / zlecenie z ramienia TAURON Serwis sp. z o.o. zobowiązana 

jest każdego ostatniego dnia miesiąca przesłać na adres mailowy pracowników służby bhp 

informacji o: 

1) aktualnej liczbie wszystkich pracowników zatrudnionych przez Wykonawców  

i Podwykonawców, którzy rozpoczęli wykonywanie usług w danym miesiącu, 

2) liczbie pracowników zatrudnionych przez Wykonawców i Podwykonawców, którzy przeszli 

przeszkolenie, o którym mowa w ust. 2 pkt 2), a rozpoczęli wykonywanie usług w danym 

miesiącu. 

Informacja powinna być przesłana zgodnie ze wzorem stanowiącym Załącznik nr 3 do 

niniejszych Zasad. 

                                                                             § 3 

                                                            ORGANIZACJA PRACY 

1. Prace przy urządzeniach energetycznych wykonywane przez firmy zewnętrzne należy 

prowadzić zgodnie z właściwą Instrukcją Organizacji Bezpiecznej Pracy przy urządzeniach 

energetycznych, obowiązującą u Zamawiającego TAURON Serwis sp. z o.o. 

2. Pracownicy Wykonawcy zobowiązani są stosować się do zasad określonych  

w wewnętrznych dokumentach normatywnych TAURON Serwis sp. z o. o., dokumentach 

Zamawiających TAURON Serwis sp. z o. o. i niniejszym dokumencie. Obowiązek ten stosuje 

się do dokumentów, które zostały Wykonawcy udostępnione przed rozpoczęciem realizacji 

umowy lub w szczególnych przypadkach udostępnionych w trakcie realizacji Umowy. 

3. Prace wykonywane na podstawie przepisów prawa budowlanego, zgodnie  

z którymi Zamawiający lub Zamawiający TAURON Serwis sp. z o. o. przekazuje obiekt, plac 

budowy lub ich część powinny być wykonywane zgodnie z wymaganymi przepisów prawa. 

4. Wykonawca obowiązany jest prowadzić dziennik budowy na podstawie przepisów Ustawy 

Prawo budowlane, w którym wpisy mogą również umieszczać upoważnieni przedstawiciele 

Zamawiającego. 

5. W przypadku, gdy jednocześnie w tym samym miejscu wykonywane są prace przez 

pracowników zatrudnionych przez różnych pracodawców należy wyznaczyć koordynatora 

(w rozumieniu art. 208 Kodeksu Pracy) sprawującego nadzór nad bezpieczeństwem i higieną 

pracy.  

 

                                                                            § 4 

                                                       OBOWIĄZKI WYKONAWCY 

1. Jeżeli osoby zatrudnione przez Wykonawcę nie posługują się językiem polskim, 

przedstawiciel Wykonawcy musi wykazać się znajomością języka polskiego w stopniu 

gwarantującym płynne i ze zrozumieniem tłumaczenie wszystkich poleceń, uwag oraz 

instrukcji ustnych i pisemnych wydawanych przez pracowników TAURON Serwis sp. z o.o. 
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oraz Zamawiających TAURON Serwis sp. z o.o. w języku polskim na język, którym posługują 

się osoby wykonujące prace. 

2. Oprócz osób wymienionych w pkt. 1 Wykonawca powinien zapewnić w każdym zespole 

wykonującym prace, co najmniej jedną osobę z płynną znajomością języka polskiego. 

3. Osoby wykonujące prace powinny przebywać tylko w tych miejscach, które zostały im 

udostępnione do wykonania przedmiotu umowy/zlecenia. 

4. Każdorazowo, przed przystąpieniem do wykonania pracy, osoba wykonująca pracę ma 

obowiązek zgłosić się do obsługi danego obiektu, informując go o rodzaju, zakresie i terminie 

wykonywanej pracy. 

5. Wykonawca zobowiązany jest do niezwłocznego przekazywania informacji osobie 

nadzorującej umowę / zlecenie o zaistniałych wypadkach przy pracy, zdarzeniach 

potencjalnie wypadkowych, chorobach zawodowych, powstałych w trakcie wykonywania 

pracy. 

6. Na wykonywanie prac montażowych, zwłaszcza montażu rusztowań lub prac  

z użyciem np. dźwigu w pobliżu napowietrznych linii energetycznych, transformatorów, itp. 

Wykonawca musi uzyskać pozwolenie osoby zlecającej te prace. Wszelkie prace 

w sąsiedztwie napowietrznych i kablowych linii elektroenergetycznych, transformatorów 

mogą być prowadzone wyłącznie na podstawie polecenia pisemnego wykonywania pracy, 

oraz zgodnie z obowiązującymi przepisami w tym zakresie. 

7. Na wykonywanie wszelkich prac wymagających wykopów, Wykonawca jest zobowiązany do 

dokonania odpowiednich uzgodnień i uzyskania zgody od osoby zlecającej te prace. 

8. Budowane przez Wykonawcę rusztowania muszą być wykonane zgodnie  

z obowiązującymi przepisami. Użytkowanie rusztowań jest dopuszczalne po dokonaniu ich 

odbioru i potwierdzeniu odbioru rusztowania wpisem w dzienniku budowy lub protokole 

odbioru technicznego rusztowania. 

9. Praca w zbiornikach, kanałach, studniach, studzienkach kanalizacyjnych, wnętrzach 

urządzeń technicznych i innych niebezpiecznych przestrzeniach zamkniętych jest dozwolona 

dopiero po trwałym odcięciu zbiornika od czynnych instalacji, przewietrzeniu, dokonaniu 

analizy zawartości tlenu oraz stężenia par cieczy lub gazów stwarzających zagrożenie dla 

zdrowia lub bezpieczeństwa, oraz zgodnie z obowiązującymi przepisami w tym zakresie. 

10. Prace, podczas których występują szczególne zagrożenia dla zdrowia lub życia ludzkiego 

należy prowadzić przez co najmniej dwie osoby ze strony Wykonawcy, w celu zapewnienia 

asekuracji. 

11. Prace niebezpieczne pod względem pożarowym lub wybuchowym powinny być wykonywane 

zgodnie z obowiązującymi przepisami prawa w tym zakresie (w szczególności Ustawą z dnia 

24 sierpnia 1991 r. o ochronie przeciwpożarowej oraz Rozporządzeniem Ministra Spraw 

Wewnętrznych i Administracji z dnia 7 czerwca 2010 r. w sprawie ochrony przeciwpożarowej 

budynków, innych obiektów budowlanych i terenów) oraz zgodnie z postanowieniami 

dokumentów normatywnych obowiązujących u danego Zamawiającego TAURON Serwis  

sp. z o. o. 

12. Do Wykonawcy należy zapewnienie podręcznego sprzętu gaśniczego lub innych 

zabezpieczeń zapobiegających możliwości powstania pożaru, stanowiące warunek 

bezpiecznego wykonywania prac. Urządzenia te muszą spełniać właściwe przepisy i być 

w stanie sprawnym technicznie. 

13. W przypadku powstania pożaru lub innego miejscowego zagrożenia należy postępować 

zgodnie z wewnętrznymi uregulowaniami w danym obszarze Zamawiającego TAURON 

Serwis sp. z o. 

14. Wszystkie materiały i narzędzia należy składać wyłącznie w miejscach wyznaczonych przez 

osobę nadzorującą realizację umowy / zlecenia. 
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15. Narzędzia pracy i stosowany sprzęt ochronny powinny być poddawane okresowym próbom 

i przeglądom, w zakresie ustalonym w Polskich Normach  

lub w dokumentacji producenta. 

16. Wykonawca zobowiązany jest do zapewnienia czytelnej i jednoznacznej identyfikacji 

wizualnej pracowników swojej firmy. 

17. Pracownicy Wykonawcy zobowiązani są do okazania imiennej przepustki na żądanie 

pracowników dozoru oraz organów kontrolnych TAURON Serwis sp. z o.o. oraz 

Zamawiającego TAURON Serwis sp. z o.o. 

18. Podczas przemieszczania się pojazdów po terenie Zamawiającego TAURON Serwis 

sp. z o.o.  należy stosować się do obowiązujących wymagań oraz przepisów prawa o ruchu 

drogowym. 

19. Po zakończeniu wykonywania prac Wykonawca zgłasza ich wykonanie: 

1) osobie wskazanej w zezwoleniu na wykonanie pracy lub w poleceniu pisemnym 

wykonania pracy, 

2) osobie nadzorującej realizację umowy / zlecenie, która zgodnie  

z obowiązującymi zasadami dokonuje odbioru prac pod kątem prawidłowego ich 

wykonania. 

 

UWAGA: 

Bieżący nadzór oraz kontrolę nad wykonywaniem pracy przez pracowników firm 

zewnętrznych sprawują osoby dozoru tych firm. 

 
                                                                               § 5 
 
                            OBOWIĄZKI PRACOWNIKÓW TAURON SERWIS SP. Z O.O. 
 
1. W celu zapewnienia właściwego poziomu bezpieczeństwa podczas wykonywania prac, 
wszyscy pracownicy TAURON Serwis sp. z o.o. powinni zwracać uwagę na zachowanie się 
pracowników firm zewnętrznych, naruszające niniejsze Zasady.  
 
2. Osoby sprawujące nadzór nad pracą firm zewnętrznych zobowiązane są do kontroli sposobu 
wykonywania pracy przez pracowników tych firm.  
 
3. W przypadku wykonywania prac przez pracowników firm zewnętrznych niezgodnie 
z obowiązującymi przepisami, pracownicy dozoru oraz służby bhp (zarówno z ramienia TAURON 
Serwis sp. z o.o. , jak i z ramienia Zamawiającego TAURON Serwis sp. z o.o.) uprawnieni są do 
przerwania prowadzonych prac bez konsekwencji prawno-finansowych dla Zamawiającego 
usługę oraz bez możliwości obarczania ich winą za ewentualne opóźnienie prac.  
 
4. W przypadku nieprzestrzegania przepisów bhp oraz ochrony przeciwpożarowej przez 
pracowników firm zewnętrznych stosowany jest system kar finansowych, opisany w Załączniku 
nr 2 do niniejszych Zasad. 
 
5. Protokoły kontroli w zakresie bhp i ppoż. przekazywane są przez pracowników służby bhp 
w TAURON Serwis sp. z o.o. osobie nadzorującej umowę / zlecenie z firmą zewnętrzną, 
z ramienia TAURON Serwis sp. z o.o.  
 
6. W przypadku stwierdzenia nieprawidłowości ujętych w Załączniku nr 2, osoba nadzorująca 
umowę / zlecenie zobowiązana jest do:  
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1) zapoznania się i przekazania danego protokołu kontroli w zakresie bhp i/lub ppoż. do osoby 
dozoru firmy zewnętrznej,  

2) wystosowania pisma do firmy zewnętrznej, informującego o obciążeniu karą finansową, 
wynikającą z Załącznika nr 2 do niniejszych Zasad. 

 
 
POSTANOWIENIA KOŃCOWE 

 
                                                                             § 6 
 
1. Za aktualizację Zasad zatrudniania Firm Zewnętrznych przez TAURON Serwis  

Sp. z o.o. w zakresie stosowania przepisów i zasad Bezpieczeństwa i Higieny Pracy 
odpowiedzialny jest Główny Specjalista ds. BHP i ppoż. w TAURON Serwis sp. z o.o. 

2. Zmiana treści załączników do niniejszych Zasad nie wymaga zmiany Zarządzenia. Jest 
dokonywana decyzją Głównego Specjalisty ds. BHP i ppoż. w TAURON Serwis sp. z o.o., 
który przesyła do komórki organizacyjnej odpowiedzialnej za obszar regulacji wewnętrznych 
w Spółce zaktualizowane załączniki, celem ich zamieszczenia w rejestrze regulacji. 

3. Nadzór nad realizacją postanowień Zasad zatrudniania Firm Zewnętrznych przez TAURON 
Serwis Sp. z o.o. w zakresie stosowania przepisów i zasad Bezpieczeństwa i Higieny Pracy 
sprawuje Prezes Zarządu. 

 

Wykaz załączników: 

⎯ Załącznik nr 1 – Informacja dla pracowników dozoru firm zewnętrznych wykonujących 
prace na zlecenie TAURON Serwis sp. z o.o. w zakresie występujących zagrożeń dla 
bezpieczeństwa i zdrowia w miejscu pracy. 

⎯ Załącznik nr 2 – Wykaz nieprawidłowości z obszaru bezpieczeństwa i higieny pracy oraz 
ochrony przeciwpożarowej, wraz z odpowiadającymi im karami finansowymi, 
obowiązujący firmy zewnętrzne, wykonujące prace na zlecenie TAURON Serwis sp. z o.o. 

⎯ Załącznik nr 3 – Raport zatrudnionych firm zewnętrznych w TAURON Serwis sp. z o.o. 

⎯ Załącznik nr 4 – Oświadczenie pracownika dozoru 
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Załącznik nr 1 do Zasad zatrudniania firm zewnętrznych  
w TAURON Serwis sp. z o.o. w zakresie stosowania przepisów  
bezpieczeństwa i higieny pracy oraz ochrony przeciwpożarowej 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

INFORMACJA DLA PRACOWNIKÓW DOZORU FIRM ZEWNĘTRZNYCH 
WYKONUJĄCYCH PRACE NA ZLECENIE TAURON SERWIS SP. Z O.O. 

W ZAKRESIE WYSTĘPUJĄCYCH ZAGROŻEŃ 
DLA BEZPIECZEŃSTWA I ZDROWIA W MIEJSCU PRACY 
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Wstęp:  
Opracowany materiał przeznaczony jest dla pracowników dozoru firm zewnętrznych 
wykonujących pracę na rzecz TAURON Serwis sp. z o.o. na podstawie zawartych umów / zleceń 
przed rozpoczęciem i dopuszczeniem pracowników do prac przy urządzeniach energetycznych, 
wykonywaniem robót budowlanych oraz innych prac fizycznych. 
 
Osoby dozoru firm zewnętrznych są zobowiązane do przeszkolenia osób wykonujących 
przedmiot umowy/zlecenia.  
 
Obowiązujące wymagania:  
I. Występujące zagrożenia dla życia i zdrowia ludzkiego oraz podczas wykonywania prac 
szczególnie niebezpiecznych.  
 
1. Główne zagrożenia występujące podczas realizacji prac / usług na rzecz TAURON Serwis 
sp. z o.o. 
  
a)  Grupy zagrożeń:  

• Mechaniczne uszkodzenia ciała:  
- potknięcia / upadek z wysokości,  
- uszkodzenia ciała poprzez kontakt z ruchomymi częściami maszyn bądź też ostrymi, 
wystającymi elementami,  
- upadek przedmiotów z wysokości, uderzenie przez spadające elementy,  
- wypadki przy transporcie przenośnikami taśmowymi oraz transporcie przemieszczającym 
towary i osoby.  

• Porażenia, poparzenia:  
- bliski kontakt z urządzeniami znajdującymi się pod napięciem,  
- kontakt skóry z kwasami / ługami (oparzenia chemiczne),  
- kontakt skóry z gorącymi powierzchniami, gorącą wodą, parą wodną (oparzenia termiczne).  

• Wybuchy, pożary:  
- miejsca występowania substancji wybuchowych oraz niebezpiecznych pożarowo takich jak: 
pyły, sprężone gazy, inne substancje niebezpieczne.  
Miejsca najbardziej zagrożone pożarem / wybuchem to rejon maszynowni i kotłowni, 
magazyny gazów technicznych, miejsca przesyłu oraz magazynowania paliw.  

• Hałas w zakresie słyszalnym.  
 
b) Zidentyfikowane zagrożenia znaczące, które występują we wszystkich lokalizacjach 

TAURON Serwis sp. o.o.: 
- upadek z wysokości,  
- porażenie prądem elektrycznym,  
- hałas w zakresie słyszalnym,  
- pożar i / lub wybuch,  
- niebezpieczne substancje i mieszaniny chemiczne,  
- oparzenia termiczne,  
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- praca w zbiornikach, studzienkach oraz wewnątrz urządzeń technicznych,  
- utonięcie w obiektach hydrotechnicznych.  
 

2. Wykaz prac szczególnie niebezpiecznych oraz szczegółowe wymagania bhp wskazano 
w wewnętrznym Zarządzeniu Prezesa Zarządu w sprawie wykazu prac szczególnie 
niebezpiecznych w TAURON Serwis sp. z o.o.  
 
- Załącznik nr 1 - Wykaz prac szczególnie niebezpiecznych;  
- Załącznik nr 2 - Szczegółowe wymagania bhp.  
Do prac szczególnie niebezpiecznych w TAURON Serwis sp. z o.o. zalicza się:  
1) prace eksploatacyjne stwarzające możliwość wystąpienia szczególnego zagrożenia dla 
zdrowia lub życia ludzkiego wymienione we właściwych Instrukcjach organizacji bezpiecznej 
pracy przy urządzeniach energetycznych, obowiązujących u Zamawiających TAURON Serwis 
sp. z o.o. 
2) roboty budowlane, rozbiórkowe i montażowe prowadzone bez wstrzymania ruchu zakładu 
pracy lub jego części,  
3) prace w zbiornikach, kanałach, wnętrzach urządzeń technicznych i w innych niebezpiecznych 
przestrzeniach zamkniętych,  
4) prace przy użyciu materiałów niebezpiecznych,  
5) prace na wysokości.  
 
Prace stwarzające możliwość wystąpienia szczególnego zagrożenia dla zdrowia  
i życia ludzkiego oraz prace określone jako prace szczególnie niebezpieczne, powinny być 
wykonywane, przez co najmniej dwie osoby, w celu zapewniania asekuracji.  
 
II. Zasady postępowania w przypadku awarii lub pożaru i innych sytuacjach zagrażającym 
zdrowi i życiu w miejscu wykonywania prac.  
 
Każdy kto zauważy pożar, wyciek, wybuch lub inne miejscowe zagrożenie dla ludzi, zobowiązany 
jest niezwłocznie zaalarmować pracowników oraz osoby przebywające w obiekcie (w sposób nie 
wywołujący paniki np. okrzykiem „PALI SIĘ”, „Wyciek”, Wybuch”).  
 
III. Działania ochronne i zapobiegawcze w celu wyeliminowania lub ograniczenia zagrożeń.  
 
1. Osoby wykonujące prace powinny przebywać tylko w tych miejscach, które zostały im 

udostępnione do wykonania przedmiotu umowy/zlecenia oraz znać zagrożenia występujące 

w miejscu pracy. 

2. Każdorazowo, przed przystąpieniem do wykonania pracy, osoba wykonująca pracę ma 

obowiązek zgłosić się do obsługi danego obiektu, informując go o rodzaju, zakresie  

i terminie wykonywanej pracy. 

3. Realizować prace z zachowaniem przepisów bhp i ochrony ppoż. oraz utrzymywać ład  

i porządek w miejscu pracy.  

4. Wykonawca zobowiązany jest do niezwłocznego przekazywania informacji osobie 

nadzorującej umowę / zlecenie o zaistniałych wypadkach przy pracy, zdarzeniach 

potencjalnie wypadkowych, chorobach zawodowych, powstałych w trakcie wykonywania 

pracy. 

5. Na wykonywanie prac montażowych, zwłaszcza montażu rusztowań lub prac z użyciem np. 

dźwigu w pobliżu napowietrznych linii energetycznych, transformatorów, itp. Wykonawca 

musi uzyskać pozwolenie osoby zlecającej te prace. Wszelkie prace  

w sąsiedztwie napowietrznych i kablowych linii elektroenergetycznych, transformatorów mogą 

być prowadzone wyłącznie na podstawie polecenia pisemnego wykonywania pracy, oraz 

zgodnie z obowiązującymi przepisami w tym zakresie. 
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6. Na wykonywanie wszelkich prac wymagających wykopów, Wykonawca jest zobowiązany do 

dokonania odpowiednich uzgodnień i uzyskania zgody od osoby zlecającej te prace. 

7. Budowane przez Wykonawcę rusztowania muszą być wykonane zgodnie  

z obowiązującymi przepisami. Użytkowanie rusztowań jest dopuszczalne po dokonaniu ich 

odbioru i potwierdzeniu odbioru rusztowania wpisem w dzienniku budowy lub protokole 

odbioru technicznego rusztowania. 

8. Praca w zbiornikach, kanałach, studniach, studzienkach kanalizacyjnych, wnętrzach 

urządzeń technicznych i innych niebezpiecznych przestrzeniach zamkniętych jest dozwolona 

dopiero po trwałym odcięciu zbiornika od czynnych instalacji, przewietrzeniu, dokonaniu 

analizy zawartości tlenu oraz stężenia par cieczy lub gazów stwarzających zagrożenie dla 

zdrowia lub bezpieczeństwa, oraz zgodnie z obowiązującymi przepisami  

w tym zakresie. 

9. Prace, podczas których występują szczególne zagrożenia dla zdrowia lub życia ludzkiego 

należy prowadzić przez co najmniej dwie osoby ze strony Wykonawcy, w celu zapewnienia 

asekuracji. 

10. Prace niebezpieczne pod względem pożarowym lub wybuchowym powinny być wykonywane 

zgodnie z obowiązującymi przepisami prawa w tym zakresie  

(w szczególności Ustawą z dnia 24 sierpnia 1991 r. o ochronie przeciwpożarowej oraz 

Rozporządzeniem Ministra Spraw Wewnętrznych i Administracji z dnia 7 czerwca 2010 r. 

w sprawie ochrony przeciwpożarowej budynków, innych obiektów budowlanych i terenów) 

oraz zgodnie z postanowieniami dokumentów normatywnych obowiązujących u danego 

Zamawiającego TAURON Serwis sp. z o.  

11. Do Wykonawcy należy zapewnienie podręcznego sprzętu gaśniczego lub innych 

zabezpieczeń zapobiegających możliwości powstania pożaru, stanowiące warunek 

bezpiecznego wykonywania prac. Urządzenia te muszą spełniać właściwe przepisy i być 

w stanie sprawnym technicznie. 

12. W przypadku powstania pożaru lub innego miejscowego zagrożenia należy  poinformować 

osobę nadzorującą realizację umowy/zlecenia oraz postępować zgodnie z wewnętrznymi 

uregulowaniami w danym obszarze Zamawiającego TAURON Serwis sp. z o. 

13. Wszystkie materiały i narzędzia należy składać wyłącznie w miejscach wyznaczonych przez 

osobę nadzorującą realizację umowy / zlecenia. 

14. Narzędzia pracy i stosowany sprzęt ochronny powinny być poddawane okresowym próbom 

i przeglądom, w zakresie ustalonym w Polskich Normach lub w dokumentacji producenta. 

15. Wykonawca zobowiązany jest do zapewnienia czytelnej i jednoznacznej identyfikacji 

wizualnej pracowników swojej firmy. 

16. Pracownicy Wykonawcy zobowiązani są do okazania imiennej przepustki na żądanie 

pracowników dozoru oraz organów kontrolnych TAURON Serwis sp. z o.o. oraz 

Zamawiającego TAURON Serwis sp. z o.o. 

17. Podczas przemieszczania się pojazdów po terenie Zamawiającego TAURON Serwis sp.  

z o.o.  należy stosować się do obowiązujących wymagań oraz przepisów prawa o ruchu 

drogowym. 

 
UWAGA: Bieżący nadzór oraz kontrolę nad wykonywaniem pracy przez pracowników firm 

zewnętrznych sprawują osoby dozoru tych firm. 

 

IV. Zasady udzielania pierwszej pomocy zawarto w: 
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  Zarządzeniu Prezesa Zarządu TAURON Serwis sp. z o.o. w sprawie zasad organizacji 
pierwszej pomocy oraz wykonywania działań w zakresie zwalczania pożarów i ewakuacji 
pracowników. 
- Załącznik nr 1 „Instrukcja udzielania pierwszej pomocy”, 
- Załączniki nr 2 – nr 10 „Wykazy pracowników wyznaczonych do udzielania pierwszej pomocy 
oraz wykonywania działań w zakresie zwalczania pożarów i ewakuacji pracowników”, 
 
  Zarządzeniu Prezesa Zarządu TAURON Serwis sp. z o.o. w sprawie miejsc usytuowania 
i wyposażenia apteczek pierwszej pomocy. 
- Załącznik nr 1 „Wykaz miejsc usytuowania apteczek pierwszej pomocy w TAURON Serwis sp. 
z o.o.”, 
- Załącznik r 2 „Wykaz wyposażenia apteczki pierwszej pomocy” 
oraz wewnętrznych uregulowaniach Zamawiających TAURON Serwis sp. z o.o. 

Podstawa prawna: Art. 162. Ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. Kodeks Karny  

(Dz. U. z 2024 r. poz. 17) 

§1. Kto człowiekowi znajdującemu się w położeniu grożącym bezpośrednim niebezpieczeństwem 

utraty życia albo ciężkiego uszczerbku na zdrowiu nie udziela pomocy, mogąc jej udzielić bez 

narażenia siebie lub innej osoby na niebezpieczeństwo utraty życia albo ciężkiego uszczerbku 

na zdrowiu, podlega karze pozbawienia wolności do lat 3. 

§2. Nie popełnia przestępstwa, kto nie udziela pomocy, do której jest konieczne poddanie się 

zabiegowi lekarskiemu albo w warunkach, w których możliwa jest niezwłoczna pomoc ze strony 

instytucji lub osoby do tego powołanej. 

 

TELEFONY ALARMOWE 

  CENTRUM POWIADAMIANIA RATUNKOWEGO  112 

  POGOTOWIE  RATUNKOWE    999 

  PAŃSTWOWA STRAŻ  POŻARNA   998 

  POLICJA      997 

 

Co powinno zawierać zgłoszenie, gdy wzywamy pogotowie: 
 
1. Dokładny adres z nazwą miejscowości. 
2. Co się stało. 
3. Ilość osób poszkodowanych. 
4. Stan poszkodowanego – przytomny / nieprzytomny 
5. Nazwisko i numer telefonu osoby, która wzywa pomoc. 
 
NIGDY  NIE  ODKŁADAJ  PIERWSZY  TELEFONU.  
DYSPOZYTOR  MOŻE  MIEĆ  DODATKOWE  PYTANIA. 
 
 

Ogólne zasady udzielania pierwszej pomocy: 

1. Zapewnić bezpieczeństwo sobie oraz osobie poszkodowanej. 
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2. Ocenić stan poszkodowanego. 
3. Wezwać pomoc oraz powiadomić przełożonego. 
4. Niezwłocznie przystąpić do udzielania pierwszej pomocy. 
 
Czynności podejmowane przez osobę udzielającą pomocy  
muszą być szybkie i zdecydowane, ale i rozważne! 
 
V. Organizacja bezpiecznej pracy przy urządzeniach energetycznych. 

 
1. Prace przy urządzeniach energetycznych wykonywane przez firmy zewnętrzne należy 

prowadzić zgodnie z obowiązującymi przepisami prawa (m. in. Rozporządzeniem Ministra 

Energii z dnia 28 sierpnia 2019 roku w sprawie bezpieczeństwa i higieny pracy przy 

urządzeniach energetycznych) oraz właściwą Instrukcją Organizacji Bezpiecznej Pracy przy 

urządzeniach energetycznych, obowiązującą u Zamawiającego TAURON Serwis  

sp. z o.o. 

2. Firmy zewnętrzne zobowiązane są stosować się do zasad określonych w wewnętrznych 

dokumentach normatywnych TSR, dokumentach Zamawiających TAURON Serwis  

sp. z o.o. i niniejszym dokumencie. Obowiązek ten stosuje się do dokumentów, które zostały 

Wykonawcy udostępnione przed rozpoczęciem realizacji umowy lub  

w szczególnych przypadkach udostępnionych w trakcie realizacji Umowy. 
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Załącznik nr 2 do Zasad zatrudniania firm zewnętrznych  
w TAURON Serwis sp. z o.o. w zakresie stosowania przepisów  

bezpieczeństwa i higieny pracy oraz ochrony przeciwpożarowej. 
 

„Wykaz nieprawidłowości z obszaru bezpieczeństwa i higieny pracy oraz ochrony 

przeciwpożarowej, wraz z odpowiadającymi im karami finansowymi, obowiązujący firmy 

zewnętrzne, wykonujące prace na zlecenie TAURON Serwis sp. z o.o.” 

 

 
Lp. 

 
NIEPRAWIDŁOWOŚCI 

 
WYSOKOŚĆ KARY 
(PLN) 

1. 

 
Wykonywanie prac / usług bez dopuszczenia i wymaganych dokumentów  
(Polecenia pisemnego wykonania prac lub Zezwolenia na wykonywanie 
prac) 
 

5000 

 
2. 
 

 
Niezrealizowanie zapisów znajdujących się w poleceniu pisemnym 
wykonania 
pracy lub zezwoleniu 
 

5000 

3. 

 
Brak zwrócenia uwagi przez osoby dozoru lub kierującego zespołem na 
nieprzestrzeganie przepisów i zasad BHP przez podległych pracowników 
 

2000 

4. 

 
Nieobecność kierującego zespołem /osoby nadzorującej w strefie pracy 
podczas wykonywania prac 
 

2000 

 
5. 
 

Niewłaściwie prowadzone prace transportowe 2000 

6. 
Wykonywanie prac bez ważnych uprawnień i świadectw kwalifikacyjnych 
 

2000 

7. Brak wygrodzenia lub oznakowania strefy pracy 1000 

8. 

 
Niezgodność ilości osób, danych personalnych oraz innych danych 
określonych w poleceniu pisemnym wykonywania pracy wraz z 
załącznikami, ze stanem faktycznym. 
 

1000 

9. 

 
Używanie do prac elektronarzędzi, maszyn i urządzeń uszkodzonych (w 
tym m. in. bez wymaganych osłon, badań kontrolnych elektronarzędzi lub 
bez 
aktualnego dopuszczenia UDT itp.) 
 

1000 

 
10. 
 

 
 
Używanie uszkodzonego lub niewłaściwego zawiesia 
 
 

2000 

11.  2000 
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Eksploatacja rusztowań niezgodnie z przepisami prawa lub zapisami 
„Instrukcji organizacji prac na wysokości z użyciem rusztowań" w 
TAURON Wytwarzanie S.A. 
 

12. 

 
Nieprzestrzeganie zasad wykonywania prac niebezpiecznych pod 
względem pożarowym i/lub wybuchowym 
 

2000 

13. 
 
Palenie tytoniu w miejscach do tego nieprzeznaczonych 
 

2000 

14. 

 
Używanie otwartego ognia i palenie tytoniu w strefach zagrożonych 
wybuchem 
 

2000 

15. 
 
Gromadzenie i przechowywanie materiałów palnych w miejscach do tego 
nieprzeznaczonych 

2000 

16. 

 
Blokowanie ciągów komunikacyjnych stanowiących drogi ewakuacyjne, 
wyjścia 
ewakuacyjne 
 

1000 

17. 

Przechowywanie w pomieszczeniach wewnątrz budynków lub 
tymczasowych zapleczach robót (kontenery, pakamery) butli napełnionych 
gazami palnymi lub innymi gazami sprężonymi o wadze ładunku ponad 11 
kg 
. 

 
2000 

18. 

 
Pozostawienie czyściwa, sorbentu itp. nasyconych lub zanieczyszczonych 
substancjami łatwopalnymi w miejscach do tego nieprzeznaczonych 
 

1000 

19. 

 
 
Blokowanie dostępu do podręcznego sprzętu gaśniczego oraz skrzynek 
hydrantowych 
 
 

1000 

20. 

 
Używanie butli z gazami technicznymi bez zabezpieczenia przed 
przewróceniem się 
 

2000 

21. 

 
Pozostawienie niezabezpieczonych i nieoznakowanych butli z gazami 
technicznymi na terenie obiektów produkcyjnych Spółki 
 

2000 

22. 

 
 
Brak podręcznego sprzętu gaśniczego w miejscu prowadzenia prac 
niebezpiecznych pod względem pożarowym 
 
 

2000 

23. 
Używanie sprzętu gaśniczego spółki niezgodnie z jego przeznaczeniem 
 
 

1000 

24.  10 000 
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W szczególnie poważnych przypadkach – skutkujących utratą życia i zdrowia lub jego 

zagrożeniem albo poważną szkodą w mieniu TAURON Serwis sp. z o.o., firma zewnętrzna, 

której pracownik dopuścił się nieprawidłowości o powyższych skutkach, może zostać 

zobowiązana do pokrycia kosztów wszelkich odszkodowań, kar i innych należności, 

poniesionych przez TAURON Serwis sp. z o.o. w związku z zaistniałą nieprawidłowością. 

 

Przebywanie na terenach spółki i Zamawiającego pod wpływem alkoholu 
lub innych środków odurzających oraz substancji psychotropowych lub ich 
spożywanie na ww. terenach 
 

25. 

 
Nieużywanie odzieży i obuwia roboczego, ochronnego oraz wymaganych 
środków 
ochrony indywidualnej w zależności od wykonywanych prac 
 

1000 

26. 
 
Brak identyfikacji firmy na odzieży roboczej 
 

1000 

27. 
 
Nieokazanie uprawnień i przepustki osobie kontrolującej 
 

2000 

28. 

 
Naruszenia systemu przepustkowego (używanie nie swoich przepustek, 
zamienianie się przepustkami, używanie przepustek nieważnych, 
podrabianie przepustek, niszczenie i brak czytelności przepustek) 
 

3000 

29. 
 
Kradzież i usiłowanie kradzieży 
 

10 000 

30. 

 
Prowadzenie maszyn, pojazdów i urządzeń dźwignicowych bez posiadania 
odpowiednich uprawnień 
 

2000 

31. 
 
Brak ładu i porządku w miejscu pracy 
 

1000 

32. 

 
Brak prawidłowego zabezpieczenia wykopu (m.in. brak wygrodzenia, 
nieprawidłowe zabezpieczenie skarp wykopu, brak prawidłowego zejścia) 
 

2000 

33. 

 
Nieprzestrzeganie przepisów o ruchu drogowym  
(m.in. przekraczanie dopuszczalnej prędkości jazdy) 
 

1000 

34. 

 
Nieprzestrzeganie innych wymagań wynikających z przepisów BHP i ppoż. 
nieujętych w wykazie kar * 
 

od 1000 
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Załącznik nr 3 do Zasad zatrudniania firm zewnętrznych  
w TAURON Serwis sp. z o.o. w zakresie stosowania przepisów  
bezpieczeństwa i higieny pracy oraz ochrony przeciwpożarowej 

Raport zatrudnionych firm zewnętrznych w TAURON Serwis sp. z o.o. za miesiąc: ……………………………….. 

Lp. 
Nazwa firmy wykonującej usługę 

dla TSR 
Nazwa zadania 

Termin 
rozpoczęcia 

prac 

Termin 
wykonania 

prac 

Liczba wszystkich 
pracowników 
zatrudnionych 

przez 
Wykonawców  

i Podwykonawców 

Liczba pracowników 
zatrudnionych przez 

Wykonawców  
i Podwykonawców 

przeszkolonych 
zgodnie z Zasadami 

zatrudniania firm 
zewnętrznych  

w TSR 
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Załącznik nr 4 do Zasad zatrudniania firm zewnętrznych  
w TAURON Serwis sp. z o.o. w zakresie stosowania przepisów  
bezpieczeństwa i higieny pracy oraz ochrony przeciwpożarowej 

                                                                                                                                                       

Data: ……………………… 

Nazwa firmy:  ………………………………………….. 

OŚWIADCZENIE PRACOWNIKA DOZORU FIRMY 

Oświadczam, że zapoznałem się z informacją w zakresie występujących zagrożeń dla 

bezpieczeństwa i zdrowia w miejscu oraz podczas wykonywania prac, jak również zapoznałem się 

z uregulowaniami wewnętrznymi obowiązującymi w TAURON Serwis sp. z o.o. oraz  

u Zamawiającego TAURON Serwis sp. z o.o., dotyczącymi bezpieczeństwa i higieny pracy, 

ochrony przeciwpożarowej i ochrony środowiska, odpowiednio do zakresu i realizacji prac. 

Ponadto oświadczam, że: 

• przeszkoliłem podległych mi pracowników w zakresie przedmiotu umowy/zlecenia oraz 

występujących zagrożeń dla bezpieczeństwa i zdrowia w miejscu oraz podczas wykonywania 

prac, jak również zapoznałem ich z uregulowaniami wewnętrznymi obowiązującymi 

w TAURON Serwis sp. z o.o. oraz u Zamawiającego TAURON Serwis sp. z o.o., dotyczącymi 

bezpieczeństwa i higieny pracy, ochrony przeciwpożarowej i ochrony środowiska, odpowiednio 

do zakresu i realizacji prac, 

• stosowany podczas realizacji umowy/zlecenia sprzęt, maszyny, urządzenia, materiały  

i narzędzia są oznakowane, sprawne, w należytym stanie technicznym oraz spełniają 

wymagania określone przepisami prawa oraz norm w tym zakresie, 

• zobowiązuję się do zorganizowania stanowiska pracy w sposób zapewniający pracownikom 

bezpieczne i higieniczne warunki pracy, zgodnie z obowiązującymi przepisami prawa oraz 

zapewnienia swoim pracownikom odpowiedniej odzieży, obuwia roboczego, środków ochrony 

indywidualnej oraz do bezwzględnego dopilnowania ich stosowania, 

• pracownicy wykonujący przedmiot umowy/zlecenia posiadają ważne szkolenia  

w dziedzinie bhp w czasie trwania realizacji ww. umowy, 

• pracownicy wykonujący przedmiot umowy/zlecenia posiadają ważne badania lekarskie  

o zdolności do pracy w czasie trwania realizacji ww. umowy. 

                                                                                                                                                    

…………………………………………. 

                                                                                                         (czytelny podpis) 

*dopuszcza się możliwość przesłania oświadczenia w wersji elektronicznej 

 

 

 


